
DE TALCA Año :

Bonificación Planilla
Incremento Valor 

Hora

 Ley 19.410 Ley 19.933 Proporcional Complementaria
Cronológica- 

RBMN
Experiencia Perfeccionamiento Resp. Directiva

Resp.Téc. 

Pedagógica

Esp.Incent. 

Profes.
Comp. Zona

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Enero 38.430.345$             88.001.424$                 $ 126.431.769 $ 35.268.719 $ 453.156 $ 48.927.353 $ 34.944.686 $ 8.994.626 $ 1.026.286 $ 527.461 $ 0 $ 0 $ 130.142.286 -$ 3.710.517

Febrero 38.430.345$             88.001.424$                 $ 126.431.769 $ 35.211.641 $ 0 $ 48.850.188 $ 35.009.695 $ 9.071.996 $ 8.213 $ 49.765 $ 0 $ 0 $ 128.201.499 -$ 1.769.730

Marzo 38.430.345$             88.001.424$                 $ 126.431.769 $ 35.283.803 $ 999.588 $ 48.999.033 $ 34.785.739 $ 8.925.241 $ 15.050 $ 107.917 $ 0 $ 0 $ 129.116.370 -$ 2.684.601

Abril 37.611.697$             84.763.513$                 $ 122.375.210 $ 35.165.682 $ 1.108.965 $ 48.831.179 $ 34.730.107 $ 8.920.487 $ 22.729 $ 105.764 $ 0 $ 0 $ 128.884.913 -$ 6.509.703

Mayo 37.724.579$             85.761.612$                 $ 123.486.191 $ 35.241.115 $ 1.165.188 $ 48.933.528 $ 34.854.923 $ 9.355.310 $ 12.522 $ 96.529 $ 0 $ 0 $ 129.659.116 -$ 6.172.925

Junio 37.605.848$             85.688.423$                 $ 123.294.271 $ 35.004.693 $ 1.220.733 $ 49.619.022 $ 35.315.196 $ 9.785.995 -$ 113.043 $ 30.730 $ 0 $ 0 $ 130.863.326 -$ 7.569.055

Julio 37.310.100$             84.804.314$                 $ 122.114.414 $ 35.706.466 $ 1.045.552 $ 49.588.181 $ 35.328.684 $ 9.789.065 $ 12.522 $ 171.305 $ 0 $ 0 $ 131.641.776 -$ 9.527.362

Agosto 36.826.201$             84.015.850$                 $ 120.842.051 $ 35.576.946 $ 1.469.130 $ 49.409.520 $ 35.010.281 $ 9.677.877 $ 12.522 $ 113.151 $ 0 $ 0 $ 131.269.428 -$ 10.427.377

Septiembre 36.717.821$             83.544.201$                 $ 120.262.022 $ 35.617.484 $ 1.463.856 $ 49.470.096 $ 35.033.598 $ 9.692.841 $ 12.522 $ 87.295 $ 0 $ 0 $ 131.377.693 -$ 11.115.671

Octubre 36.879.563$             83.719.292$                 $ 120.598.855 $ 35.567.454 $ 1.532.278 $ 49.396.604 $ 35.020.279 $ 9.686.338 $ 12.522 $ 87.295 $ 0 $ 0 $ 131.302.771 -$ 10.703.916

Noviembre 37.048.096$             84.373.137$                 $ 121.421.233 $ 35.791.496 $ 1.552.900 $ 49.711.361 $ 35.058.402 $ 9.635.978 $ 12.522 $ 87.295 $ 0 $ 0 $ 131.849.955 -$ 10.428.722

Diciembre 39.337.255$             90.160.177$                 $ 129.497.432 $ 38.228.080 $ 1.611.118 $ 53.095.439 $ 37.460.780 $ 10.297.775 $ 12.522 $ 87.295 $ 0 $ 0 $ 140.793.010 -$ 11.295.578

Total Anual $ 452.352.195 $ 1.030.834.791 $ 1.483.186.986 $ 427.663.579 $ 13.622.464 $ 594.831.506 $ 422.552.371 $ 113.833.529 $ 1.046.891 $ 1.551.803 $ 0 $ 0 $ 1.575.102.143 -$ 91.915.157

PLANILLA N° 2

0,127754

0,127456

17
$ 0

16
                                                      49.226 

Columna 1: Corresponde a los aportes recibidos por concepto de la Ley N° 19.410.

Columna 2: Corresponde a los aportes recibidos por concepto de la Ley N° 19.933.

Valor Hora Proporcional

FACTOR INCREMENTO VALOR HORA ENS. MEDIA

Monto  Excedentes $

-$ 91.915.157
15

Total valores 

pagados $
Total $

Total Anual Excedentes    

Total Horas Dotación Comunal

Ingresos $

PLANILLA GENERAL

FACTOR INCREMENTO VALOR HORA ENS. BÁSICA

Incremento Proporcional en las Asignaciones

Mes

Columna 3: Corresponde a la suma total de los aportes recibidos.

Columna 5: Corresponde al monto total mensual pagado por planilla complementaria del año respectivo.

Columna 6: Corresponde al  total mensual, de las sumas contempladas en las columnas N°s 1 de las planillas A y B, para la Educación Básica y Media.

Columna 7: Corresponde al total mensual, de las sumas contempladas en las columnas N°s 2, de las planillas A y B, para la Educación Básica y Media 

DETERMINACION  BONO EXTRAORDINARIO DE EXCEDENTES

SECTOR MUNICIPAL

A) INGRESOS PERCIBIDOS: LEY 19.410 Y 19.933                                                                                      

B) VALORES PAGADOS A DOCENTES:

Columna 8: Corresponde al total mensuall, de las sumas contempladas en las columnas N°s 3 de las planillas A y B, para la enseñanza básica y media.

Columna 9: Corresponde al total mensual, de las sumas contempladas en las columnas N°s 4 de las planillas Ay B, para la enseñanza básica y media. 

Columna 4: Corresponde al monto total mensual pagado por bonificación proporcional a las horas, de acuerdo a planilla de remuneraciones del año respectivo.

Columna 14: Corresponde a la sumatoria de los ingresos percibidos mensuales ( 3 ) menos el monto total de los valores pagados mensuales ( 13 ).

Columna 10: Corresponde al total mensual, de las sumas contempladas en las columnas N°s 5 de las planillas A y B, para la enseñanza básica y media.

Columna 11: Corresponde al total mensual, de las sumas contempladas en las columnas N°s 6 de las planillas A y B, para la enseñanza básica y media. 

Columna 12: Corresponde al total mensual, de las sumas contempladas en las columnas N°s 7 de las planillas A y B, para la enseñanza básica y media. 

2007Municipalidad :

N° 17: Corresponde al coeficiente obtenido del total anual excedentes ( 15 ) dividido por el total de las horas dotación docente comunal ( 16 ).

D) DETERMINACIÓN BONO EXTRAORDINARIO:

D) DETERMINACIÓN BONO EXTRAORDINARIO:

A) INGRESOS PERCIBIDOS:

N° 15: Corresponde al traslado de la sumatoria total de la columna 14.

N° 16: Corresponde el número total de horas de la dotación docente comunal ( DAEM y establecimientos ), debiendo considerarse para ello la aprobada en el mes de noviembre del año 

inmediatamente anterior al del cálculo.

C) DIFERENCIAS:

Columna 13: Corresponde a la sumatoria de los montos pagados mensuales, según las columnas N°4 a la N°12. 
























