Programas y Beneficios: PREVIENE
Seleccione Subsidio o Beneficio: A TIEMPO

Unidad,
érgano

interno o

dependenci a

quelo
gestiona

PROGRAMA A
TIEMPO

Requisitos y antecedentes

para postular

No corresponde

Disefio del Programa, Actividad o Beneficio

Monto global
asignado

$

$ 17.640.000.-
(Aporte SENDA)

Periodo o plazo de
postulaciéon

2013

Criterio de
evaluacion y
asignacion

Indicador de
vulnerabiliadad
escolar

Plazos asociados al
procedimiento de
evaluacién y asignacion.

Trimestral

Individualizacién del acto que establecié el programa o
actividad

Objetivo de la Actividad o Beneficio
Link texto

Fecha .
integro

Tipo Denominacién Numero

Aumentar factores protectores y disminuir

factores de riesgo en estudiantes de . no aplica
- . Convenio
establecimientos educacionales ! Decreto
; ) suscrito entre la I. :
focalizados para prevenir el consumo de [Decreto - Publicado al
' Municipalidad de
drogas y alcohol, mediante la Tal SENDA lado de esta
implementacion de estrategias integrales alcay Planilla

de trabajo.

Enlace a mayor
informacion

www.talca.cl



http://www.talca.cl/

NOMINA DE BENEFICIARIOS: A TIEMPO

Fecha de
otorgamiento
del beneficio

Identificacion del acto por el cual se otorgé el beneficio

Denominacién

Nombres del beneficiario

Numero

Razén Social, si receptor es

persona juridica

Capacitacion a
o equipo Previene A Equipo Previene - A Tiempo y
1| 01.04.2013 Capacitacion Tiempo y CHIPE en 06.03.2013 CHIPE NO APLICA
inhalables
Reunién de
coordinacion y . .
2| 02.04.2013 Reunién entrega de 02.04.2013 Comunidad educactiva Escuela NO APLICA
iy Esperanza
consentimientos en
Escuela Esperanza
Reunién con
3| 02.04.2013 Reunién encargada de 02.04.2013 Comunidad educativa Escuela NO APLICA
prevencion Escuela Brilla El Sol
Brilla EI Sol
Reunién de
coordinacion y . .
4| 02.04.2013 Reunion entrega de 02.04.2013 Comunidad educativa Escuela NO APLICA
S Prosperidad
consentimientos en
Escuela Prosperidad
Reunién de
coordinacion y
5| 04.04.2013 Reunion entrega de 04.04.2013 Comunidad educativa Escuela NO APLICA
consentimientos en Las Americas
Escuela Las
Americas
Consejo de Consejo de Consejo de profesores
6| 04.04.2013 ! profesores Escuela |  04.04.2013 °10 de pro! NO APLICA
Profesores Villa La Paz establecimiento Villa La Paz




Aplicacién tamizaje
a 8° Basicos de la

Alumnos Escuela Sargento

7| 08.04.2013 Aplicacion tamizaje Ecsuela Sargento 08.04.2013 Rebolledo NO APLICA
Rebolledo
Aplicacién tamizaje
8| 08.04.2013 | Aplicacion tamizaje | 28 Basicosdela | g4, 5015 alumnos Escuela Sargento NO APLICA
Ecsuela Sargento Rebolledo
Rebolledo
Aplicacion tamizaje
9| 08.04.2014 Aplicacion tamizaje | a 8° Basicos de la 08.04.2014 Alumnos Escuela Properidad NO APLICA
Ecsuela Prosperidad
Mesa de trabajo en Docentes Escuela Sargento
10| 08.04.2013 Mesa de trabajo Escuela Sargento 08.04.2013 9 NO APLICA
Rebolledo
Rebolledo
11| 08.04.2013 | Aplicacion tamizaje | APiCACion tamizaje | 0 ) 5095 Comunidad educativa Escuela NO APLICA
Escuela Villa la Paz Villa La Paz
Reunién con
12| 23.04.2013 Reunion encargada de 23.04.2013 Comunidad educativa Escuela NO APLICA
prevencion Escuela Brilla El Sol
Brilla El Sol
13
Reug;or;acgrr:a;:entro Centro general de padres y
23.04.2013 Reunién Y 23.04.2013 apoderados Escuela Villa La NO APLICA
apoderados Esc. P
Villa La Paz az

SONIA LOLAS MAGNA

DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

BEATRIZ ASCENCIO MAUREIRA

COORDINADORA PROGRAMA PREVIE




	Table 1

