
Estamento Apellido paterno Apellido materno Nombres Grado EUS Calificación profesional o formación Cargo o función Región
Asignaciones 

especiales

Unidad 

monetaria

Remuneración bruta 

mensualizada

Remuneración 

líquida 

mensualizada

Horas 

extraordinarias

Fecha de inicio 

dd/mm/aa

Fecha de término 

dd/mm/aa
Observaciones

Declaración de 

Patrimonio

Declaración de 

Intereses
Viaticos

NO APLICA

(1) El funcionario no ha percibido pago de asignaciones especiales durante el período informado.

(2) Asignación de Antigüedad (Bienio)

(3) Asignación de Alta Dirección Pública

(4) Asignación de Dirección Superior

(5) Asignación de Funciones Críticas

(6) Asignación de Zona

Buenas prácticas

Estamento Apellido paterno Apellido materno Nombres Grado EUS Calificación profesional o formación Cargo o función Región
Asignaciones 

especiales

Unidad 

monetaria

Remuneración bruta 

mensualizada

Remuneración 

líquida 

mensualizada

Horas 

extraordinarias

Fecha de inicio 

dd/mm/aa

Fecha de término 

dd/mm/aa
Observaciones

Declaración de 

Patrimonio

Declaración de 

Intereses
Viaticos

NO APLICA

(1) El funcionario no ha percibido pago de asignaciones especiales durante el período informado.

(2) Asignación de Antigüedad (Bienio)

(3) Asignación de Alta Dirección Pública

(4) Asignación de Dirección Superior

(5) Asignación de Funciones Críticas

(6) Asignación de Zona

Buenas prácticas

Apellido paterno Apellido materno Nombres Grado EUS  (si corresponde)
Calificación profesional o 

formación
Cargo o función Región

Asignacio

nes 

especiales

Unidad monetaria

Remuneración 

bruta 

mensualizada

Remuneración 

líquida mensualizada

Horas 

extraordinarias

Fecha de inicio 

dd/mm/aa

Fecha de término 

dd/mm/aa
Observaciones

Declaración de 

Patrimonio

Declaración de 

Intereses
Viaticos

BORQUEZ RUIZ PAMELA CONSTANZA NO ASIMILADO A GRADO INGENIERA CIVIL
COORDINADORA DE SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD ISO 

9000:2008
MAULE ´(1) Pesos  $           843.750  $                  688.635 SI 01.03.2014 31.12.2014 MAYO

GARCÉS ROJAS  MARIA TERESA NO ASIMILADO A GRADO
SECRETARIA EJECUTIVA 

BILINGÜE
ASISTENTE EJECUTIVA MAULE ´(1) Pesos  $           300.000 242.760$                  SI 15.05.2013 MAYO

LÓPEZ RETAMAL PEDRO PABLO NO ASIMILADO A GRADO
CONTADOR PUBLICO & 

AUDITOR
ASISTENTE CONTABILIDAD Y RRHH MAULE ´(1) Pesos  $           400.000 326.520$                  SI 19.07.2013 MAYO

RAMIREZ FUENTES MARGARITA BARBARA NO ASIMILADO A GRADO
CONTADOR PUBLICO & 

GENERAL
ASISTENTE FINANZAS Y ABSTECIMIENTO MAULE ´(1) Pesos  $           400.000 323.840$                  SI 15.05.2013 MAYO

MUÑOZ CANESSA RAFAEL PORFIRIO NO ASIMILADO A GRADO
CONTADOR PUBLICO & 

AUDITOR
SECRETARIO EJECUTIVO MAULE ´(1) Pesos  $        1.350.000 1.067.421$               SI 15.05.2013 MAYO

ZUÑIGA ARAYA CRISTINA ANDREA NO ASIMILADO A GRADO
INGENIERIA COMERCIAL, 

CURSO EV. PROY PUBLICOS
Gestora Cultural MAULE ´(1) Pesos  $        1.300.000 1.035.075$               SI 01.06.2013 MAYO

ESPINOZA VERDUGO ANA MARIA NO ASIMILADO A GRADO Contador Tecnico Secretaria Administrativa MAULE ´(1) Pesos  $           375.000 415.411$                  SI 01.11.2013 MAYO

FLORES MONREAL MARIA VICTORIA NO ASIMILADO A GRADO
PERIODISTA, DIPLOMADO EN 

GESTION EMPRESARIAL
Directora Centro Cultural MAULE ´(1) Pesos  $        1.100.000 844.600$                  SI 01.01.2014 MAYO

REBOLLEDO AGUIRRE CECILIA VERONICA NO ASIMILADO A GRADO
DIPLOMADO EN GESTION DE 

EMPRESAS, GASTRONOMIA, ARTE, 

ARQUITECTURA

Coordinadora de Programas & Eventos MAULE ´(1) Pesos  $           850.000 684.594$                  SI 01.06.2013 MAYO

SANHUEZA CAMPOS CAROLINA ANDREA NO ASIMILADO A GRADO
GESTION CULTURAL, 

LICENCIATURA EN ARTES 

VISUALES

Coordinadora de Proyectos & Desarrollo MAULE ´(1) Pesos  $           800.000 643.578$                  SI 01.06.2013 MAYO

(1) El funcionario no ha percibido pago de asignaciones especiales durante el período informado.

Contrataciones sujetas al Código del Trabajo

Dotación a Contrata

Dotación de Planta

REMUNERACIONES: Personal Codigo del Trabajo Mayo 2014



(2) Asignación de Antigüedad (Bienio)

(3) Asignación de Alta Dirección Pública

(4) Asignación de Dirección Superior

(5) Asignación de Funciones Críticas

(6) Asignación de Zona

Buenas prácticas

Apellido paterno Apellido materno Nombres Grado EUS (si corresponde) Descripción de la función Región N° BOH
Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

Remuneración 

líquida 

mensualizada

Pago mensual Fecha de inicio Fecha de término Observaciones
Declaración de 

Patrimonio

Declaración de 

Intereses
Viaticos

NO APLICA

Buenas prácticas

Personas Naturales Contratadas a Honorarios


