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ACTA N° 033

ACTA SESION ORDINARIA CONCEJO COMUNA DE TALCA

En Talca a Martes 11 de Septiembre del 2018, siendo

las 17:15 horas, se inicia la sesion ordinaria del Concejo de Talca, presidida por el sefor
Sixto Gonzéalez Soto, Alcalde I. Municipalidad de Talca contando con la participacién de los
siguientes Concejales:

SR. MANUEL YANEZ OLAVE

SR. VICTOR INZULZA ADASME

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA URRUTIA
SR. HERNANDO DURAN PALMA

SR. SANTIAGO ONATE CARDENAS

SR. JULIO CHERIF PEREZ

SR. RODRIGO COLOMA CASTRO

SRTA. VIVIANA VEGA CORTES

HERNAN ASTABURUAGA INOSTROZA.

SR. YAMIL ALLENDE YABER
SECRETARIO MUNICIPAL

Los temas analizados en esta sesién fueron los siguientes:

1.- Acuerdo para aprobar las Bases del Concurso para Director Comunal de

Salud.

2.- Acuerdo para aprobar Licitacion Publica denominada “Servicio de Arriendo

Céamaras de Video-Vigilancia, | Municipalidad de Talca” 1D:2295-53-LQ18.

3.- Acuerdo para poner término a la concesion gratuita por 30 afios otorgada

mediante Decreto Alcaldcio N° 0314 de fecha 28 de Marzo de 1984 a la
Universidad Catolica de Chile Television, hoy Canal 13, por renuncia
voluntaria de éste y acuerdo para otorgar concesion onerosa por 10 afios a
Torres unidad Chile SPA EN ELMISMO INMUEBLE UBICADO EN EL CERRO
El Pefién de esta Comuna.

4.- Acuerdo para aprobar traslado de Patente Rol 4-30, de giro Depésito de

Bebidas Alcohdlicas, a nombre de Bernardo Alfredo Bobadilla Fernandez,
RUT. N° 12.522.424-5, ubicado en calle 16 Sur N° 1573, y se traslada a calle 8
Oriente N° 3290, de esta ciudad.

5.- Acuerdo para aprobar traslado de la Patente Rol 4-14 de giro Depdsito de

Bebidas Alcoholicas, a nombre de Maria de la Paz Rios Aceituno, RUT. N°
15.138.106-5, ubicado en calle 9 Oriente N° 281, y se traslada a calle 32 %
Oriente “A” N° 1966, de esta ciudad.

6.- Acuerdo para aprobar traslado de la Patente Rol 4-101, de giro Depdsito de

Bebidas Alcohdlicas, a nombre de maria Angélica del Carmen Campos
Ortega, RUT. N° 8.244.101-8, ubicado en calle 22 Sur N° 1691, y se traslada a
calle 10 %2 Oriente N° 0335, de esta ciudad.
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7.- Acuerdo para Convenio Marco de Colaboracion entre la llustre
Municipalidad de Talcay CEAM Especializado Hogar de Cristo.

8.- Acuerdo para autorizar Uso de Bien Nacional de Uso Publico para
instalaciéon de mesas, sillas, quitasoles y jardineras del Local Comercial
denominado “AMBAR”, ubicado en Avenida Isidoro del Solar N° 202 de
Talca.

9.- Acuerdo para aprobar Transigir Judicialmente en Causa RIT M-367-2018 del
Juzgado de Letras del Trabajo de Talca, entre don Vidal Alfonso Barrera
Albornoz y la llustre Municipalidad de Talca.

10.- Acuerdo para donar Bienes dados de baja a las siguientes Instituciones:
Club Adulto Mayor La Flores del Este, Junta Vecinal Villa Culenar.

11.- Acuerdo para autorizar exencion de Pagos de Derechos de aseo
domiciliario de las siguientes personas: German Romero Diaz, Maria
Méndez Caceres, José Castillo Gonzalez, Estrella Burgos Espinoza, Rosa
Castro Norambuena, Juan Bautista Gonzalez, Julia VAsquez Zavala, Andrés
Loyola Rojas, Reinaldo Coria Rojas, Manuel Jara Rojas, Fabiola Silva
Naranjo, Maria Mejias Valdivia, Nelson Mufioz Chamorro, Francisco Oses
Lara, Fidelina Diaz Morales, Elsa Retamal Loyola, Evangelina Diaz
Fernandez.

12.- Incidentes.

PRIMERA TABLA COMPLEMENTARIA

1.- Acuerdo para otorgar 2Asignacion Especial Transitoria del Articulo 45 de la
Ley N° 19.378 a personal del Cuarto Turno del SAPU del CESFAM Carlos
Trupp W.,y SAR La Florida.

SEGUNDA TABLA COMPLEMENTARIA

1.- Acuerdo para otorgar SUBVENCIONES.

2.- Acuerdo para aprobar adquisicion del Sistema de Evaluacion Integral del
Impacto PME al Programa de Computacion “Moédulo de Registro y
Sistematizacion del as Acciones del Plan de Mejoramiento Educativo”, por
un onto que supera las 500 UTM., en la modalidad de Trato Directo y con
financiamiento de la Ley SEP.

3.- Acuerdo para aprobar Transigir Extrajudicialmente entre la sefiora Paulina
macarena Soto Garrido y la llustre Municipalidad de Talca.

TERCERA TABLA COMPLEMENTARIA

1.- Acuerdo para aprobar traslado de Patente Rol 4-1641, de giro Minimercado
de Comestibles Abarrotes y Bebidas Alcohdlicas, a nombre de Judith
Elizabeth Bravo Mora, RUT,. N° 14.018.110-2, ubicado en calle 19 Norte N°
1881 y se traslada a calle 21 norte N° 3383, de esta ciudad.

2.- Acuerdo para aprobar Patente de giro Supermercado de Abarrotes
Comestibles y Alcoholes, a nombre de Amasanderia, Rotiseria y Minimarket
Valles del Country SPA., RUT. N° 76.383.886-2, a establecerse en calle 17
Norte N° 3765, de esta ciudad.
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SR._I?RESIDENTE : En el nombre del Pueblo de Talca se abre la
sesion.
SR. SECRETARIO . El primer punto de esta sesion ordinaria de hoy

martes 11 de septiembre es el Acuerdo para aprobar las Bases del Concurso para
Director Comunal de Salud. Se les hicieron llegar nuevas bases que fueron las mismas
que se utilizaron para el lamado de concurso anterior.

SR. PRESIDENTE . Colegas alguna opinién u observacién acerca de las
bases para el concurso de salud. Opiniones.

Bueno yo sin querer polemizar con este concurso, en
realidad a mi siempre me llama la atencion la parte donde se asigna puntaje, el porcentaje
de ponderacién a la entrevista personal de un 40%, porgue siempre he considerado que es
demasiado, eso implica que finalmente la designacion del candidato pasa por las personas
gue tienen que entrevistar, mas que por los antecedentes, por los cursos, la capacitacion,
etc., entonces a veces se produce, para mi gusto, una distorsion en este tema, eso es lo que
yo puedo observar y la verdad que a futuro me gustaria que se pudiera considerar. Don
Manuel.

SR. MANUEL YANEZ : Creo que las bases estan hechas de una manera muy
democratica y muy correctas como para objetarlas, no sé, usted esta diciendo la opinion
suya, pero la opinion mia es que las bases se respeten y estoy de acuerdo con ellas porque
creo que es lo que es conveniente, por lo tanto yo las bases las dejaria tal como estéan, la
interpretacion suya es digna de respeto porque hay que hacerlo, pero creo que las bases
estan hechas.

SR. PRESIDENTE : Don Victor.

SR. VICTOR INZULZA : Muchas gracias, yo las lei, no sé si interpreté bien o no
pero me parece que hubo un cambio de tal transcendencia, debiera sefialar expresamente
que es de dedicacion exclusiva, me parece que en unas bases de esta trascendencia
tampoco se sefialan los honorarios, son ilimitados, y también yo creo que como en todo
concurso y de esas caracteristicas debiera haber un proyecto de salud de los funcionarios,
donde sefalara metas y también como se puede evaluar, yo no sé si esta contenido, pero
por lo menos yo no lo aprecié.

SR. PRESIDENTE : Juan Carlos y después Julio.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Me copio la idea colega porque tenia ideas parecidas,
sucede que es un cargo de trascendencia, o sea no podemos dejar de darle la importancia
que corresponde porgque estamos hablando de la salud, como dijo muy bien el colega hablan
las bases de 44 horas semanales de trabajo, como es dedicacién exclusiva un cargo de
tanta responsabilidad, yo creo que un director, yo creo que trabaja mas en las horas
semanales, entonces debiera establecerse con mas claridad ese punto, comparto
plenamente con Sixto y con Victor en el sentido que el 40% de entrevista personal es
relevante, o sea creo que es clave para adjudicarse el cargo, la entrevista personal debiera
establecer como dijo muy bien el colega una planificacion sanitaria de salud, un proyecto
estratégico, a donde el hombre demuestre que tiene vocacién en el cargo, que conoce bien
la salud, de una u otra manera un director de salud no solamente tiene que conocer su
especialidad, también debe conocer otros elementos, otras disciplinas, como la
administracion, las finanzas, porque la salud hoy dia sino tenemos recursos no funciona, si
no tenemos plata no funciona, por lo tanto un director de salud no solamente en la entrevista
debe limitarse a las preguntas o respuestas que le van hacer, yo creo en absoluto, el hombre
debiera presentar elementos que demuestren que él esta capacitado, sinceramente creo que
las bases debieran profundizarse mas en estos aspectos que nosotros hemos sefialado,
también no habla de lo que va a percibir, pero me gustaria saber cuales son los recursos que
nosotros tenemos para este cargo, de una u otra manera las bases practicamente no se
modificaron en absoluto como lo presento el colega Duran, o sea practicamente es lo mismo.
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SR. HERNANDO DURAN : Estas son otras bases.
SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : 'Y quien las modifico.
SR. PRESIDENTE : Julio.
SR. JULIO CHERIF : Bueno la verdad es que al leer las bases este es

un cargo bastante relevante en el tema de lo que significa la salud primaria, hoy dia la
postulacién a este cargo, a mi me gustaria que las bases dijeran que para quienes vengan,
sea dama o0 varon que presente un proyecto de trabajo, en ninguna parte de las bases habla
de un proyecto de trabajo para poder mejorar la atencion en la salud primaria, y ya lo dijeron
ustedes, claro dice 44 horas, pero la gran mayoria, con el respeto que me merecen todos los
profesionales, la gran mayoria tienen otro trabajo en otro lugar y ya no estarian 44 horas al
respecto, que también estas bases debieran decirlo que no puede estar trabajando en otro
lugar en el momento del contrato que se lo adjudique, debe estar, yo diria mas de 44 horas
porque son matiné, vermut y noche, para decirlo de alguna manera, porque el director
comunal tiene que estar a disposicién de todos los por menores, reclamos que puedan existir
dentro de la atencion primaria que hoy dia tenemos.

Que tenga claridad en estas bases, que también
tengamos la posibilidad de quien postule tenga la claridad, la visibn de como podemos
mejorar de que para la Magisterio se descongestione el tema de la Florida, que para el
Astaburuaga se descongestione para que se vayan a la Faustino Gonzalez, para que se
vayan a las Américas, o sea hay tantas cosas que las bases realmente a mi no me llenan en
forma total, yo se que hoy dia se estad haciendo un trabajo técnico y profesional bastante
extenso desde la actual administracién que hay, pero yo creo que esta es la oportunidad que
tenemos porque este cargo va a quedar para siempre.

Y lo otro que exista dentro de estas bases que en
el momento que la autoridad competente tenga que prescindir del contrato por una mala
administracién o por una mala gestion también exista la posibilidad de poder sacar a la
persona, pero aqui en las bases que hay en ninguna parte lo dice, concuerdo plenamente
con lo que expusieron antes no me quiero alargar al respecto, pero creo que aqui hay cosas
gue debieran trabajarse con mas venencia, con mas fuerza para poder tener de verdad un
mejoramiento en lo que significa la calidad de la salud en esta ciudad, eso nada mas,
muchas gracias.

SR. PRESIDENTE . Perfecto, Santiago.

SR. SANTIAGO ONATE : Buenas tardes, bueno después de escuchar a
mis colegas con respecto a las bases del llamado a concurso publico para proveer el cargo
de director comunal de salud de Talca, yo creo que la persona para este cargo tiene que
reunir muchas condiciones, primero que nada conocer por dentro como se maneja el tema
de la salud, tener la vocacion para este cargo, disponer todo el tiempo posible, no es facil, y
sobre todo hoy dia como esta la salud, y yo lo digo con base porque me ha tocado, voy
hacer un paréntesis al margen de lo que se estd mencionando aca para nombrar director
comunal en el concurso, me ha tocado que en presencia de poder ir a diferentes, ha ido al
SAR al consultorio de las nortes y la verdad que me dio verglienza, por favor entiendan, me
dio verguenza de entrar a un consultorio, un SAR de las condiciones de espera que tienen
los pacientes, entonces yo creo que aqui no se trata de hacerse el tonto ni mirar por la
ventana, sino que hay que ver la realidad de lo que esta viviendo la salud, porque hago este
paréntesis, porque la verdad es que hay muchos reclamos, yo no se si los administrativos
trato de repente de buscarles algun ajuste, buscar alguna respuesta respecto a lo que esta
sucediendo, pero aqui no solo se involucra al director comunal, de que todos los que
trabajan en la salud, sabemos a veces que hay sectores que se oponen a diferentes
directores de que estan en los consultorios y hay una pugna entre ellos que realmente atenta
con las atenciones a los usuarios, y por favor no lo hablo en forma personal, no fui a
fiscalizar, no fui a zapear, perdonen la palabra, pero no puede ser.
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Yo hace muy poco tiempo estuve en el
consultorio en el SAR como a las 10 de la noche la gente sentada en el suelo, como
realmente la verdad de las cosas es una vergiienza, yo realmente pido disculpas a la gente
que le ha tocado esa espera, esas incomodidades, porque realmente no se lo merece
nuestra comunidad, lo vivi en carne propia.

Y lo otro volviendo al curso para el director
comunal de salud, creo que tiene que tener las vocaciones, bien lo decia don Victor, un
proyecto, un programa que condice los entes que estan involucrados, entonces aqui esta
todo separado, la verdad de las cosas yo no lo sé, yo no soy especialista, pero hay una pata
de gallina aqui que nadie la entiende, por lo menos yo no la entiendo, entonces recién estoy
interiorizdndome, recién estoy aprendiendo como funciona el sistema, y hoy dia si usted me
pregunta que vote a favor, no estoy capacitado para poder votar a favor de esta postura, eso
nada mas.

SR. PRESIDENTE : Viviana y después Rodrigo.

SRTA. VIVIANA VEGA : Buenas tardes, en realidad voy a partir tomando
las palabras de mi colega, es lamentable que uno tenga que ir por una urgencia al SAR de la
Florida y que vea que hay gente a las 10 de la noche que ha estado de las 4 de la tarde, y no
€S una sola, y ver una persona que se queja de dolor angustiante que se vino del hospital
porque alld nadie lo atendi6, se viene al SAR de la Florida y esperar horas sentada en el
suelo y que mas encima salga una persona de adentro y nos diga a nosotros que somos los
fiscalizadores que saguemos el auto que esta estacionado porque a él le molesta, y diga a
viva voz que somos concejales, y mas encima que la gente se tire toda arriba de uno que
estamos haciendo, eso es lo que estamos haciendo salir improvistamente a ver como esta el
sistema de salud.

No lo voy aprobar porque en el punto 4 dice plazo
indefinido, no puede ser que esté una persona, como la vamos a poder cambiar sino
funciona, cuando se le va a poder fiscalizar, y por lo demas yo lamento que el alcalde no nos
haya llamado a una reunién previa para conversar este tema, que es relevante, que nosotros
no nos podemos poner mas la venda de lo que esta pasando en el sistema de salud, no es
gue falte plata, sino que la gestion esta siendo mala, me da pena y verglienza haber ido a
fiscalizar una parte y todavia no tengamos ninguna llamesele como se le llame, ninguna
solucion al problema que paso ese dia, es gente que nosotros conocemos que es de
nuestros barrios y que por ultimo Santiago se fue atender, ni siquiera porque era concejal lo
atendié un médico, sino que lo tuvieron dos horas mas para esperar el resultado, y ahi donde
nos damos cuenta que todos somos iguales, y no tiene que ver eso, sino que saque nada
mas, esa forma, que como esta el sistema, habiendo dos médicos no puedo entender que a
las 10 de la noche, la persona llego a las 4 de la tarde y todavia no se les atendia, eso nada
mas.

SR. PRESIDENTE : Rodrigo.

SR. RODRIGO COLOMA : Buenas tardes primero que todo, bueno yo el
punto lo voy a rechazar, dado que tengo argumentos muy parecidos a los del colega Julio
Cherif, hay falta de informacién, yo sin desmerecer creo que se ha mejorado bastante en
salud, pero todavia nos queda mucho por mejorar en el sentido que he visto el trabajo que
ha hecho el doctor Cancino, lo quiero felicitar publicamente aca, el trabajo que se esta
realizando en cada uno de los consultorios, pero el tema es que podemos tener el mejor
director comunal de salud pero saben donde esta el problema, en los funcionarios, vuelvo
insistir que el tema esta ahi, a mi me ha tocado vivirlo, he estado en el SAR de la Florida con
mi mama, he estado en Carlos Trupp con mi mama, y la verdad que uno observa, yo no llego
tirando el cargo encima ni nada, llego observando y a ti te ha pasado también porque sé que
haz visitado mucho la Florida, que cuando te ubican como concejal la cosa cambia, pero
cuando no te ubican y ta te pones observar el funcionamiento, y ahi uno se da cuenta que la
falla la tenemos mas abajo, no la atenemos en la cabeza, y hay que buscar el método, la
férmula porque los recursos estan, por algo se siguen haciendo inversiones, por algo
préximamente vamos a inaugurar el SAR de las Américas y por lo tanto recursos hay, si el
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tema es como logramos incentivar la buena atencion, he ahi el tema, como se le contesta a
un adulto mayor.
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Como un adulto mayor que va a un consultorio le contesta de mala forma y se va peor de lo
que llegd, o al revés, se le atendid bien, se le recibi6 bien, se le converso y se va feliz para la
casa, como logramos equiparar eso, yo creo que el tema de la falla habra que darle la tarea
al director actual o al que venga de cdmo mejoramos la atencion, es sumamente importante
ese punto, porqgue medicamentos hasta ahora yo he averiguado no se ha fallado, insumos no
hemos tenido problema, y se esta haciendo inversion en otros consultorios, asi es que por lo
tanto yo creo que como lo dijo Julio hay cosas faltantes en las bases que las estuvimos
leyendo y por lo tanto yo rechazo el punto.

SR. PRESIDENTE : Victor, Hernando primero, después Victor.

SR. HERNANDO DURAN : Muy buenas tardes, como yo ya estuve en el
cargo de director comunal y sé algunas cosas, este es un cargo, solamente para aclarar,
dice que es indefinido, o sea de hecho por eso es que estan importante cuando uno suma a
un director comunal de salud, es un cargo que va a tener por siempre, como puede salir del
cargo a través de las calificaciones podria ser, de los sumarios, y antes de dar la
incompatibilidad por la cantidad de horas, o sea por licencia médica una cosa asi, esos son
los elementos, por lo tanto el cargo no puede ser llamado el director comunal no puede ser
llamado a plazo fijo, tiene que ser a plazo indefinido, eso estd normado por ley, el tema de la
exclusividad del cargo, no se puede definir en este concurso por lo menos que debe ser
cargo exclusivo porgue no esta definido por el estatuto de atencién primaria, no lo define de
esa manera, por lo tanto uno no puede colocar un elemento que este fuera de lo que dice el
estatuto, lo que si me parece muy bien y creo que es parte de es el compromiso que debe
tener un director comunal frente a lo que es el tema de salud, creo que el director comunal
tiene que ir a los establecimientos de salud, tiene que ir al SAPU, tiene que ir al SAR, tiene
gue dar su vuelta en la noche y ver si esta funcionando o no esta funcionando, creo que si yo
converso con algunas personas, muchas de las personas me vieron a las 12 de la noche, a
las 4 de la mafiana mirando el lugar, creo que no es buena las comparaciones, pero cuando
estamos hablando de lo que debiera ser, no necesitan que a alguien le paguen esa plata,
ese tiempo para asumir el compromiso real de lo que es la salud de la comuna, por tanto no
tienes para que colocar exclusividad del cargo, porque la exclusividad del cargo tendria que
ser pagado incluso, esto no es asi, pero cuando uno asume una responsabilidad tan grande,
asumir la responsabilidad es preocuparse 24 horas, 7 dias a la semana, 365 dias al afio.

Yo recuerdo estar en un viaje en China, yo
coordinando cosas de los establecimientos de salud, 0 sea yo creo que uno no pierde eso, y
creo que hoy dia eso falta, siento que faltan muchos elementos, y bueno que algunos se den
cuenta de lo que esta pasando porque cuando uno lo vive en experiencia propia es muy
distinto a solo contarlo.

Yo no tengo nada que hablar de los funcionarios
de salud seria mentir decir que alguien ha tratado o me ha tratado mal, al contrario, pero
creo que la administracion y la gestion es fundamentar para hacer un buen proceso en
cuanto a lo que es el tema de salud.

Las bases no son las mismas que vimos la vez
anterior, que las que yo converse, que dije que faltaba, acabo de revisar las bases no son las
mismas, son otras bases y yo en este caso no puedo rechazar algo que cuando yo fui
director comunal, postulé y postulé con algo no sé si igual o parecido, asi es que por lo tanto
seria muy feo de mi parte decir rechazo las bases o apruebo las bases porque en cierta
forma yo estuve ahi presente, siento que en este momento y escuchandolos a ustedes como
concejales que cada uno tiene su aprension, pero la aprension mas grande tiene que ver con
gue la persona que va a actuar ahi como director comunal tiene que cumplir la funcién de
director comunal, no de estar sentado en un escritorio y estar mirando por encima, 0 no
darse cuenta de lo que esta pidiendo la gente, los funcionarios de salud, porque tienen todo
un tema los funcionarios y nosotros los hemos escuchado aqui, cuando han sido por ejemplo
en un consultorio que hay maltrato entre los propios funcionarios, o el concejal decia del trato
gque tiene un adulto mayor, uno tiene que estar en terreno, tiene que estar presente, siento
gque con todas esas competencias y habilidades blandas también de un director comunal,
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tiene que saber llegar con el funcionario, pero también tiene que saber llegar con la
comunidad, creo que eso hoy dia no lo vemos, y la gente lo reclama y la gente lo dice.

.

Pero cuando estamos hablando de las bases
esto esta establecido por ley y en realidad yo creo que en muchas de las comunas no han
querido establecer un director comunal por la misma situaciéon, porque como decia la
concejala en realidad como uno se va a quedar eternamente con una persona, pero en la
reglamentacion vigente dice que el cargo es indefinido y es de 44 horas y eso es lo que
debiera ocurrir, entonces frente a las bases, no voy hacer comentarios propiamente de las
bases porque las siento conocidas, no digo que sean las mismas, entonces yo prefiero en
este caso abstenerme de aprobar algo porque siento que hay algo que tuvo que ver conmigo
en un instante, pero comparto plenamente en el tema que el director comunal debe tener la
vocacion, pero la vocacion no solamente es tener el cargo como autoridad sino que ser el
lider de un trabajo en salud que hoy dia yo no lo veo, y que creo que dista mucho de lo que
debiera ser el deber ser, ahora uno no solamente tiene que Inter hacer, sino que tiene que
hacer las cosas para que esto funcione y la salud de Talca hoy dia si tiene un problema,
como dicen ustedes estd enferma, y para eso tenemos que trabajar, no hay falta de
remedios, pero si a veces faltan los recetarios, faltan los papeles, faltan las hojas, faltan
otros elementos que a lo mejor, por suerte si los medicamentos estan, pero si hay otras
cosas que si estan faltando y que hoy dia no han tenido la respuesta.

SR. PRESIDENTE : Don Victor.

SR. VICTOR INZULZA . Gracias, cuando uno habla en general puede
cometer injusticias por eso yo no hago juicio de valor, sino que me he estado refiriendo en
este caso a las bases del concurso, yo creo que uno es muy injusto a veces cuando habla en
general, porque yo creo que la salud, hay muchos funcionarios muy inteligentes, muy
comprometidos y con mucho espiritu de servicio, creo que ese no es el tema, pero
evidentemente en Talca tenemos una crisis en salud, y si tenemos una crisis en salud lo
primero para elaborar un perfil de un director de salud tendriamos que tener un diagndéstico
acabadisimo de los problemas que queremos superar, y por eso es que yo planteaba que es
altamente necesario que quien asume el liderazgo y si es indefinido con mayor razén debia
presentar un proyecto de salud institucional, porque con un proyecto de salud institucional en
el item que es un 40% de la entrevista uno le puede preguntar caso a caso si el conoce el
sistema en cada uno de sus aspectos y como pretende mejorarlo, yo creo que eso es
fundamental, en esa parte.

Yo concuerdo en lo otro porque todos hemos sido
testigos y no me refiero yo ni al actual ni a otros directores comunales, me refiero a que
nosotros tenemos que elaborar un perfil de un profesional que sea capaz de liderar una
buena salud para Talca y para eso como digo, la persona que postula tiene que tener esos
antecedentes, como antecedente también yo sefialo, a mi me parece curioso que en un
servicio como el nuestro de salud, se hagan solicitudes de funcionarios por distintas
naturalezas y jamas se les de una respuesta escrita, yo creo que eso es mala educacién por
ejemplo, yo creo que es inconcebible que nosotros como sistema primario de salud no
tengamos una coordinacién con el servicio central de salud, en este caso el hospital, yo
conozco casos de funcionarios incluso de un CESFAM que han ido al hospital los han tenido
8 0 10 dias sentados en una silla y ni siquiera solicitando que haya una fiscalizacién, un
seguimiento, ni siquiera ha ocurrido, entonces los funcionarios nuestros que no son
atendidos en nuestros sistema de salud que vana otro lado, son funcionarios talquinos,
entonces tenemos que preocuparnos tanto cuando salen y cuando llegan en buenas
condiciones y eso no existe, no existe un vinculo de esa naturaleza porque yo le he
preguntado y asi se ha sefialado, por lo tanto como digo termino sefialando que me parece
gque las bases no garantizan, yo quiero ese elemento en que nosotros podamos tener un
profesional que en forma indefinida lidere la salud que est4 complicada en Talca, y nosotros
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€s un servicio que tenemos que asumirlo y que no va hacer traspasado ni como educacion
todavia.

//8.
- 8 -
SR. PRESIDENTE . Luego de la intervencibn de Juan Carlos
después vamos a votar.
SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Yo pienso que todos coincidimos que la salud

es uno de los temas importantes que tenemos que trabajar, yo me pregunto lo siguiente, se
supone que los postulantes conocen nuestra realidad y Talca es una de las comunas
importantes a nivel nacional por la cantidad de usuarios que tenemos, por lo tanto la persona
que estd postulando debe saber cuantos CESFAM tenemos, cuanta cantidad tenemos, a
cuantos usuarios les prestamos el servicio, etc., por lo tanto coincido con el profesor de que
aqui hay que hacer un trabajo planificado, que la persona técnicamente nos tiene que
demostrar que se maneja él para poder mejorar la salud, porque o sino estamos todos
inquietos, no tiene sentido porque se suponia cuando vi la tabla, dije bueno nos estan
pidiendo aprobar cuando no nos llamaron a una reunién para poder participar nosotros en
algunas ideas concretas que podrian ser Utiles para las bases, no lo hicieron, no sé
secretario si nosotros tenemos incidencia o no en la creacién de las bases, porque vienen
otros concursos, otras licitaciones muy importantes que a mi personalmente me gustaria
conocer las bases, igual las bases de los jardines yo quiero conocerlas con tiempo para no
estar aprobando un proyecto que para mi tiene mucha incidencia, porque sigo insistiendo
gue la municipalidad necesita lucas, y con plata, con recursos, nosotros podemos mejorar
muchos servicios que estén fallando, no sé si tenemos incidencia o no en dar sugerencia a
las bases y revisar las bases con anticipacion.

SR. PRESIDENTE : Es que Yamil nos va aclarar este tema, después
don Manuel.
SR. SECRETARIO : Si me gustaria antes decir dos o tres cosas,

primero aclarar que el plazo indefinido no lo ponemos nosotros, ni lo pone la ley, lo pone
licillanamente un dictamen de contraloria que para nosotros es vinculante que fue la
situacion que ocurrié en la oportunidad cuando postulé Hernando, y por tanto ahi respecto al
plazo nosotros no podemos decir nada.

Respecto a la entrevista, nosotros usamos para
la entrevista esta comision que se conforma es una aplicacién subsidiaria del estatuto de
salud, porque el estatuto de salud no dice como se elige el director comunal de salud, y por
lo tanto se aplica subsidiariamente el estatuto administrativo para funcionarios municipales y
ahi esta todo reglamentado, y ahi me cuento entre ellos conformamos la comision.

Ahora, la Unica instancia que nos permite a
nosotros evaluar al concursante es a través de la entrevista personal y si ustedes se fijan
usamos los mismos conceptos de evaluacién que usa la alta direccion publica, vocacion por
la salud, esa la agregamos, porque la otra la alta direccion publica habla respecto del
programa que presentan para educacion, pero la vision de la salud, la vision estratégica, la
planificacion, la administracion de los recursos, la relacién con el entorno en las redes de
salud, el liderazgo y conocimientos técnicos, esos son elementos que no se nos ocurren a
nosotros ni los inventamos, esto es parte de los elementos que el concurso para directores
de establecimientos educacionales establece la alta direccion publica.

Ahora no podemos exigirle nosotros a diferencia
como decia don Victor, no podemos exigirles un programa, porque el programa que se hace
o el plan educativo que se le pide presentar a los oponentes en el concurso de educacion es
porque esa va hacer la base de evaluacion para el contrato que celebra el director con la
municipalidad.

En este caso se nombra a un director comunal de
salud que va hacer por un tiempo indefinido y cuyo trabajo obviamente tendra que desarrollar
en concordancia con las directrices del ministerio y también con las directrices que
establezca la municipalidad a través del alcalde y el concejo.
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SR. PRESIDENTE : Y la ponderacion en los concursos de la alta
direccion publica también corresponde a un 40% de la entrevista personal.

119.
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SR. SECRETARIO : Mas menos.
SR. PRESIDENTE : Don Manuel para ir cerrando.
SR. MANUEL YANEZ : YO no quiero ser personalista pero voy a decir lo

gue siento, yo estoy vivo gracias a la salud y a usted, puedo ser su enemigo pero estoy muy
agradecido del doctor, yo estuve 4 veces muerto verdaderamente, estuve en el hospital,
estuve en la clinica del Maule, después me llevaron a la Clinica de la Catdlica en Santiago,
estuve 6 meses grave, 2 meses en burrito, 6 meses en silla de ruedas, ahora ando con un
bastén y estoy agradecido de la salud, y voy a defenderla siempre, porque estoy vivo gracias
a ellos, porque no hacemos lo siguiente, dejemos este punto para después, analicémoslo,
piddmosle al sefior alcalde que por favor nos de la posibilidad de decir que es lo que es
bueno y que es lo que es malo, porque no todo es tan malo, algo tiene que tener de bueno,
si a mi me colocan una inyeccién que sea y me quitan un dolor, estoy agradecido porgue me
quitaron el dolor, sino todo es tan malo, y todos los que estan aqui estan vivos seguramente
porque alguna vez requirieron de la salud, yo les pediria a ustedes que lo analicemos el
siguiente punto.

Don Yamil es posible que podamos retrotraer en esta
situacion y analizarlo de nuevo, yo les pido por favor que me escuchen con atencion, porque
yo respeto a ustedes, yo les digo, analicémoslo mejor después, y digamos que es lo que
tiene de malo y que es lo que tiene de bueno pero no tiene todo de malo, algo tiene de
bueno, busquémosle las 4 patas al gato y veamos lo bueno que tiene, si le decimos que el
doctor tiene que estar permanentemente, digdmoselo, si la persona que va a concursar tiene
gue tener ciertas caracteristicas digamoselo, pero si nos encontramos con esta sorpresa,
démosle la oportunidad.

SR. PRESIDENTE : Yo antes de, me gustaria decir una opiniéon respecto a
este tema, yo creo que es muy importante, es relevante este tema del concurso del director
de salud, o sea nosotros esta situacion la hemos venido discutiendo hace harto tiempo, yo ya
llevo casi 6 afios acda, siempre hemos discutido con mas o menos énfasis, pero el problema
de salud ha estado presente, asi como también hemos tenido la presencia del problema en
educacion y que lo hemos dado vuelta en varias oportunidades, pero hoy dia yo creo que
estamos en la situacion de crisis, de crisis con el tema de salud y han sucedido muchos tipos
de situaciones, ahora mismo me informan que en un CESFAM en el Faustino Gonzalez un
funcionario fue agredido, incluso amenazado con arma blanca, bueno hay situaciones que se
van dando, generando finalmente una situacion de inseguridad, incertidumbre, entonces hay
montones de situaciones que conllevan esta crisis que estamos pasando en educacion, y lo
gue relata Santiago es una situacién que también la he observado y muchos colegas que
estan acd también la han observado, por lo tanto es muy relevante el cargo que se va a
elegir, es muy relevante, es muy importante como se va a desempefiar y sobre todo los
alcances que tiene el cargo que son de caracter indefinido, y qué herramientas tenemos
nosotros para poder fiscalizar que se cumpla el contrato.

Yo creo que aqui somos libres, este tema ya se trajo
aqui a colacion, nosotros lo dejamos postergado en su momento para revisarlo, no fuimos
convocados a reunion, yo creo que hay que votarlo, si se vota en contra habra una solucién y
de lo contrario tenemos que ver que camino a seguir,

La jefa de control interno tiene una opinion.

SRA. SONIA MUNIZAGA : Buenas tardes, la verdad es que esta situacion viene
arrastrandose hace mucho tiempo, se entreg6 al concejo, y el concejo no se pronuncié al
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respecto de la propuesta, contraloria ahora nos convino y nos entregd un plazo,
afortunadamente antes que contraloria diera el plazo, yo mandé una carta a la comision de
salud diciéndole que se reunieran y nos mandaran las bases, eso fue, ahora hara méas de 2
meses.

1110.
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Ahora respecto a las bases mismas que estamos
poniendo en su conocimiento hay algunos temas que seria conveniente tener presente, lo
que es la inamovilidad del cargo, que el cargo sea indefinido no lo inventamos nosotros, tal
como lo explicé el doctor Durdn es un dictamen y los dictamenes para nosotros son
vinculantes.

La entrevista, si ustedes se fijan tiene parametros
técnicos no es un tema de simpatias personales, o de que yo o cualquiera de los integrantes
de la comisibn vamos a tener un candidato favorito, no, de hecho en el concurso que
participa el doctor Duran él no quedd primero en la terna, quedd una doctora, el alcalde elige
de la terna que se le presenta, la comision no elige quedar en el cargo, la comision le
presenta la terna por los 3 puntajes mejor evaluados.

SR. PRESIDENTE : Que pasa si el concejo vota, que es lo que tenemos
que hacer ahora y sale rechazado, cual es el camino que viene.

SRA. SONIA MUNIZAGA : Yo le pregunté al contralor como me dio a mi plazo y
me pone a mi con nombre y apellido diciendo que esto tiene que estar antes del 14
septiembre creo que es la fecha que me dio, la verdad que yo le pregunté y que me diera su
pronunciamiento, que no lo tengo todavia, de qué sucede en el caso que el concejo no
apruebe las bases, qué hace la comisién, coOmo opera en ese escenario, lo pregunté por
escrito.

SR. SECRETARIO . Tendriamos que volver a preguntarlo por escrito
Nosotros.

SR. PRESIDENTE : Doctor Duran, breve si.

SR. HERNANDO DURAN : Si muy corto, yo no quiero contradecir a la sefiora

Sonia por todo el respeto que me merece, pero desde el momento sefiora Sonia de que paso6
nuevamente al concejo las bases en ese momento se pidi6 que se mandara mayor
informacion sobre las bases, creo que ahi yo desde la parte de la comisiéon salud como
presidente, yo siento que ahi nosotros no somos responsables de no haber llamado a una
reunion porque quedamos en otra cosa que era el tema de mandar informacion, hoy dia lo
gque tenemos son unas bases distintas, y por lo mismo yo no cuestiono absolutamente nada,
yo comparto con los criterios, como hay elementos que a mi me impresionan que fueron
postulados conmigo, yo no puedo decir rechazo o apruebo porque seria como, siento que no
corresponde, pero en este momento yo siento que hoy dia tenemos unas nuevas bases y
estas bases son las que vamos hablar, no son las anteriores, las anteriores ya no estan hoy
dia, ya no son las mismas, hay un cambio de bases.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA . Cortito, usted como presidente de la comision
de salud debiera llamarnos a una reunién y también llamar a las personas competente que
nos asesoren y nos aclaren todas las dudas que tenemos. Yo estaba convencido doctor que
usted nos iba a llamar a una reunién, entonces yo creo que es importante que ahora se
comprometa, llamar a una reunién, llamar a los abogados para que nosotros estemos claritos
en relacion al tema.

SR. PRESIDENTE : Hernan.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Bueno creo que, en ese sentido, creo que no es
responsabilidad del presidente de la comision de salud, estoy convencido de eso, nosotros
hemos visto este tema por tercera oportunidad, yo siento que se ha tomado muy a la ligera
por parte de los funcionarios, es un tema delicado, en las oportunidades que lo hemos visto
hemos solicitado que se nos entreguen los antecedentes, reunirnos para poder revisar el
tema, cada punto de las bases, porque habian cosas que no las teniamos claras y
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absolutamente nadie se hizo responsable de la gente que estd redactando, hoy dia nos
vuelven a entregar un documento que es distinto al anterior, y en ninguna de las dos
oportunidades nos convocaron a nosotros para discutir ese tema, y no me refiero a la
comision de salud, porque no es responsabilidad del presidente de la comision de salud, ese
fue un acuerdo nuestro de concejo, entonces yo sigo manteniendo la misma postura, yo creo
gue no es razonable votar algo que no hemos tenido la posibilidad de ver, trabajar, conocer a
fondo y expresar nuestra opinién al respecto, si lo votamos seria una irresponsabilidad, aun
cuando se vote en contra, seria responsabilidad nuestra, entonces yo no estoy dispuesto
asumir esto.
111.
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SR. PRESIDENTE : Disculpa o sino vamos a estar toda la tarde, yo
creo que aqui hay que cortar este asunto, aqui estamos convocados para votar, el que no
esté de acuerdo no vota o se abstiene, y si sale negativo tendremos que ver, consultar cual
es el camino a seguir, ya es segunda, tercera vez que estamos en la misma situacion y
tenemos que hacerlo.

SR. HERNAN ASTABURUAGA . Presidente en ese sentido usted esta
equivocado, el punto esta en tabla nosotros podemos decidir votar o no votarlo, si hosotros
decidimos votarlo estamos asumiendo la responsabilidad, y si decidimos no votarlo como lo
hemos decidido ya en dos oportunidades a propésito de que no se nos entrega la
informacién, de que no se nos convoca, yo creo gue tenemos elementos suficientes para una
vez mas decir, saben el punto no puede ir en la tabla y tienen que, oye si no puede ser que
nosotros pidamos reuniones, pidamos elementos y antecedentes para estar documentado y
votar como corresponde y no se nos entreguen.

Vuelvo insistir, yo la idea, o sea lo que yo
propongo es no votar este punto.

SR. PRESIDENTE : Yo estoy absolutamente de acuerdo en el tema
gque han planteado de que muchas veces hemos pedido, este asunto por ser tan relevante,
tan importante podamos discutirlo, podamos analizarlo y no se ha dado, eso estamos
absolutamente claros, pero no sé cuanto tiempo mas podemos estar dilatando esta situacion,
por eso yo planteaba, disculpe colega, planteaba la situacion de que si no estabamos de
acuerdo votamos en contra, porque también sino lo votamos y lo seguimos postergando,
también puede ser una situacion, pero podemos votar de 2 formas, primero si votamos y
segundo si lo aprobamos o lo rechazamos, eso también es una opcion.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Lo que pasa es que si lo votamos nosotros
asumimos la responsabilidad.

SR. PRESIDENTE : Si no lo votamos también.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : No.

SR. PRESIDENTE . Colegas cuando un punto no se aprueba aqui

finalmente igual se va a volver a presentar en tabla, el tema es que tenemos que saber cual
es el camino y eso lo tiene que aclarar, bueno eso es lo que ha ocurrido siempre.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Te lo explico.

SR. PRESIDENTE : Por favor colega.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Estoy pidiendo la palabra.

SR. PRESIDENTE : Colega llegé6 tarde.

SR. HERNAN ASTABURUGA : Eso no tiene nada que ver, le estoy pidiendo la
palabra.

SR. PRESIDENTE : Si, pero vamos poniéndole orden al tema, yo

estoy presidiendo.
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SR. HERNAN ASTABURUAGA : Estoy pidiendo la palabra.
SR. PRESIDENTE : Votamos.
SR. HERNAN ASTABURUAGA : Pero estoy pidiendo la palabra.
SR. PRESIDENTE : Si, es que hace rato que cerramos el debate.
1112.
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SR. HERNAN ASTABURUAGA : En ninglin momento se ha cerrado, usted esta
hablando, me da la palabra.
SR. PRESIDENTE : Esta cerrado.
SR. JULIO CHERIF . Disculpa Sixto, es delicada la situacion si lo
votamos es responsabilidad de nosotros.
SR. PRESIDENTE : Por qué.
SR. JULIO CHERIF . Por tema de la contraloria, porque nosotros no
debiéramos en estos momentos votar.
SR. SANTIAGO ONATE : Haber Julio, abemos varios que no estamos de

acuerdo cual es el mejor camino, que es lo mejor para no comprometer instancias.

SR. PRESIDENTE : Chago hay otra instancia aqui, tenemos dos
personas nosotros que son funcionarios que pueden darnos una orientacion, nuestra jefa de
control interno, y también nuestra jefa del departamento juridico, me gustaria que se pudiera
pronunciar respecto a este tema al menos como orientacion y ahi tomamos la decisién si
votamos 0 no.

SRA. MARISSELA GAJARDO : Como estan, buenas tardes, a partir de lo que
estamos conversando y tiene que ver con la decision de votar, creo que es importante que
recordemos una cosa y que recién nuestra directora de control nos expuso y que tiene que
ver con la necesaria informacion que debemos transmitir a la contraloria, si hoy dia es la
tercera oportunidad que el punto se somete a decision del concejo, lo recomendable es que
se vote, sea a favor, sea en contra, sea generando la abstencion para resolver
administrativamente este punto de tabla el dia de hoy.

Si finalmente la decisiébn del concejo que en
cualquiera de las tres opciones debe ser fundado, ya cada uno de ustedes expuso su
decision, luego nuestra autoridad debiera someter o el mismo instrumento con ajustes o un
nuevo instrumento que se trabaje a través de la comision de salud o a través de las
formalidades que finalmente estime la comision del concurso que es la responsable de la
construccién del instrumento.

Entonces raya para la suma, lo mas
recomendable en esta oportunidad como ha habido 3 ocasiones es que se vote,
fundadamente cualquiera de las 3 opciones, se va aprobando, se va desestimando, se va
derechamente absteniéndose para cerrar administrativamente este proceso hoy y luego ver
cOmo vamos a operar a futuro.

SR. PRESIDENTE : Yo también quiero el pronunciamiento de la jefa
de Control Interno.

SRA. SONIA MUNIZAGA : Concejales, la verdad es que tendria que insistir
con lo que expuse recién, en el sentido de que es un cargo indefinido, es un cargo que solo
puede ser removido mediante sumario en caso de incumplimiento grave a las funciones
como cualquier cargo de nosotros, por salud incompatible o por una -calificacion
absolutamente deficiente.

Si ustedes se fijan, vuelvo a insistir en los
factores que se evalGan en la entrevista, en ninguno de ellos hay un factor que no tenga que
ver con la salud, estad relacionado con la salud, yo recuerdo que la vez anterior les
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preguntamos qué percepcion tenian ellos de la salud de la comuna, qué mejoras ellos
visualizan, 0 sea nosotros no elegimos porque tenemos un candidato o porgue se nos
ocurre, no, son parametros que estan fijados y definidos, y yo estimo que ha transcurrido
bastante tiempo, creo que la decision en definitiva es de ustedes, pero lo que si me gustaria
y esto lo digo como una aspiracion, en que si ustedes tienen objeciones que hacerle a las
Ultimas bases las hagan por escrito y se las hagan llegar a la comision porque sino vamos a
estar en esto eternamente, el que al no haber una visién conjunta entre concejo y comision
sobre parametros a evaluar esto va hacer eterno.

1113.
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SR. PRESIDENTE : Colegas hagamos una votacion.

SR. SECRETARIO : Un alcance, independientemente 0
complementando lo que sefalaba Sonia, en la eventualidad de un rechazo de esta votacion,
lo que procede, a mi juicio, es hacerle la consulta a la contraloria, que ocurre en esta
disyuntiva, porque la verdad es primera vez que nos vemos en esta situacion, contraloria nos
revolvio el tema la vez pasada cuando presentamos el concurso que nosotros lo asimilamos
a los concursos de educacion o a los propios concursos de establecimientos, contraloria nos
dijo no, no es ese el camino, vayan por este otro camino y nos indic6 plazo indefinido, etc., y
otras cosas, entonces yo creo que en este caso cualquiera sea la votacion, si la votacion es
favorable seguimos con el proceso adelante, si el concejo rechaza hacemos la consulta a la
contraloria para que nos oriente hacia donde tenemos que ir.

SRTA. VIVIANA VEGA : Cortito, sabe que yo ahora entendi porque no se
nos llamé antes, venimos en blanco, aqui estamos casi una hora con este tema, encuentro
gque es una falta de respeto que no nos expliquen, porque yo por lo menos no me creo que
soy una persona erudita que pueda saber todos los temas, pero esto se evita con haber
llamado a una reunién y habernos explicado que pasaba aqui, eso nada mas.

SR. PRESIDENTE : Hernan.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Nosotros justamente lo que comenta mi colega
estoy completamente de acuerdo con ella, nosotros en 2 0 3 oportunidades hemos solicitado
exactamente eso, simplemente, entonces hoy dia se nos plantea, no ustedes tienen que
votar, este es la tercera vez ustedes tienen que votar, no, normalmente nosotros si
rechazamos estamos asumiendo una responsabilidad, estamos diciendo mire no estamos de
acuerdo con estas bases y si nos abstenemos también, como sea estamos participando de
manera activa en esto, yo en 2 oportunidades he planteado lo mismo, todos los colegas
estaban de acuerdo conmigo, aqui es necesario que nos sentemos y que tengamos una
conversaciéon y que nosotros podamos aportar a esas bases y podemos también escuchar
de porque son esos puntos y no otros los que se estan evaluando, eso lo hemos pedido en
numerables oportunidades y no se nos ha tomado en cuenta, entonces yo encuentro que es
super poco razonable que hoy dia se nos exija esto frente a que no tenemos la informacién
necesaria, frente a que no se nos ha tomado en cuenta cuando hemos pedido, hemos
solicitado reunirnos a conversar, no creo que sea razonable que nos fuercen hoy dia a votar,
yo estoy con la idea de posponerlo.

SR. PRESIDENTE : Victor, 30 segundos.

SR. VICTOR INZULZA : Yo eximo de la responsabilidad a la comision
que hizo las bases porque nos ha explicado que se ha regido por las normativas, pero yo
creo que las bases nos garantizan lo que uno quisiera para asegurarnos de tener el mejor
nivel de salud para Talca, por lo tanto yo rechazo por ahora para tener la oportunidad a ver si
eso lo podemos mejorar con los fundamentos que daban, si va hacer en forma indefinida,
etc., y nosotros a través de las bases poder garantizar esos otros aspectos para mejor
evaluar.

SR. PRESIDENTE : Rodrigo, 20 segundos.

SR. RODRIGO COLOMA : El tema ahora me quedd mas claro, aqui habian
responsables y se nos esta entregando la responsabilidad a nosotros como concejales y yo
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igual que el colega Hernan, yo no voy hacerme responsable de algo que nos llega a nuestras
manos y nos llega en el ultimo minuto como dijo la Vivi, teniendo todo el tiempo del mundo
como para llamarnos y explicarnos en qué consiste y poder votar con conocimiento, por lo
tanto yo sugiero lo mismo que el punto se saque de la tabla.

Sacamos el punto de tabla. Se pospone

: El punto ndmero dos es el 2.- Acuerdo para
aprobar Licitacion Publica denominada “Servicio de Arriendo Camaras de Video-

Vigilancia, | Municipalidad de Talca” ID:2295-53-LQ18.

SR. BLAS ROJAS

1114.

- 14 -

: Expone lo siguiente:

SERVICIO DE ARRIENDO CAMARAS
DE VIDEO-VIGILANCIA,

I.LMUNICIPALIDAD DE TALCA

2018

PROCESO DE

LICITACION
2018

2018
« Licitacién publica ID: 2295-53-LQ18 de fecha 15/06/2018.
- Ord. 409 10/08/2018, Secplan envia antecedentes de licitaciéon para

evaluacion de Inspeccidn Técnica.

- Ord. 67, 16/08/2018, se envia evaluacion técnica a Secplan.

Linea de camaras domo PTZ H4
con analisis de video de autoaprendizaje

L~

.

.

.

.

.

Linea de camara H4 PTZ, combina un seguimiento de alta velocidad v una
cobertura de 360° con calidad de imagen.

Rendimiento con poca luz y andlisis de video excelente.

Zoom de 45 aumentos obteniendo gran calidad de iméagenes detalladas,
puede visualizar una patente de vehiculo a una distancia de 200 mts,
Equipada con tecnologia LightCatcher, que ofrece excepcionales
imdgenes en color con poca luz.

Andlisis de video de autoaprendizaje para el seguimiento de objetos.
Tecnologia HDSM smartcodec, detecta automdticamente el grado de
actividad en varias regiones de una escena para optimizar los niveles de
compresion vy reducir el ancho de banda vy el consumo de

almacenamiento.
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ANALISIS DE AUTOAPRENDIZAJE

El software de gestion de video ACC permite ver y realizar busquedas en los eventos de
analisis y alarmas mediante una intuitiva interfaz de usuario. Las funciones forenses y de
eventos en tiempo real detectan y avisan de cambios en la escena y violaciones de las

normas.

TECNOLOGIA DE BUSQUEDA DE APARIENCIA DE AVIGILON

La tecnologia de analisis de video Avigilon Appearance Search consiste en un sofisticado
motor de busqueda de datos de video. Permite revisar horas de metraje con comodidad
para localizar rapidamente personas y vehiculos de interés dentro de un sitio. El uso

de la tecnologia Avigllon Appearance Search puede reducir drasticamente el tiempo

de respuesta a los incidentes y mejorar las investigaciones forenses al permitir a los

operadores elaborar sélidas pruebas de video y crear una potente narrativa de eventos.

1115.

Teclado para joystick profesional USB
aviciLon

Tee 2ne reseecr

Las soluciones de vigllancia integrales de Avigllon proporcionan una imagen detallada que ningun otro
sistema puede igualar. Avigilon Control Center Software, que Incorpora la tecnologfa High-Definition Stream
Management™ (HDSM™) combinada con nuestra gama de camaras megapixeles (de 1 MP a 29 MP), proporciona
una claridad sin precedentes, mientras gestiona eficazmente los requisitos de almacenamiento y ancho de
banda. Nuestros componentes son escalables y pueden trabajar juntos en un sistema extremo a extremo, o
pueden personalizarse para crear su propia solucién rentable y potente.

La innovadora teclado con joystick USB es solo un ejemplo de cémo Avigilon puede ofrecer la mejor proteccién y
control.
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Software de gestion de video Avigilon Control Center (compatible con las ediciones Enterprise, Standard y Core)
Rendimiento  Conexion de red 10 GbE (con varias conexiones de red) 1 GbE (con varias conexiones de red)
dela
tr:nsmlsu‘.n Velocidad de datos ~ Hasta 1350 Mbps Hasta 600 Mbps
devideoen 9egrabacion
red* Numero de cémaras  Hasta 300 Hasta 150
Capacidad de almacenamiento de  Hasta 160 TB de datos sin procesar, 137 TB de grabacion efectiva (RAID 6)
grabacion
Configuracion de unidad de disco ~ Datos de video: hasta 16 unidades de disco duro near-line SAS de gran formato, Intercambiables en caliente, RAID 6
duro Sistema operativo: 2 unidades de disco duro SATA de pequefio formato, intercambiables en caliente, RAID 1
Interfaz de red 2 puertos SFP+ de 10 GbE (no se incluyen los transceptores)
4 puertos RJ-45 de 1 GbE (1000Base-T)
Memoria 16 GB DDR4
Sistema operativo Microsoft Windows Server 2012 R2
Procesador Procesador Intel Xeon £5-2620 V3 de 2,4 GHz con caché de 15 M
Salldas de video 2VGA
Visualizacién local No
Acceso remoto IDRACS Express
//16.
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PUNTOS ESTRATEGICOS DE LA CIUDAD DETALCA, DESIGNADO POR CARABINEROS DE CHILE
P -
Fibra Optica ;’ b \
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1 1
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;/ p,ﬂ::al LN 1norte con 8 oriente ]
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1| Switch I 1
| 1 n 15Ur con 6 oriente \
: Firewsll : 1 — n 15surcon g oriente 1
: 1 : n 15Ur con 11 oriente :
1 : : m 1suUrcen 12 oriente :
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CAMARAS DE VIGILANCIA

3 -.’r._’

SR. PRESIDENTE : Antes de pasar a la propuesta econdmica, una
consulta Hernando y después Julio.

SR. HERNANDO DURAN : A mi me parece espectacular el tema de las
cdmaras tener estos reconocimientos es muy bueno y sobre todo porque igual hace que
tengamos una ciudad mas segura y que creo que es lo que esperamos que Talca se
mantenga, pero la pregunta es porque arrendamos las cadmaras y no compramos las
camaras si esto va hacer para 36 meses, creo que es la propuesta, entonces si nosotros
como municipalidad compraramos las camaras, instalaramos las camaras cudl es el servicio
diferente, me imagino que podria ser mas econdmico, nos quedariamos con ellas, pero
obviamente que después se van renovando pero son 36 meses, eso implicara que hay una
empresa que compro las cdmaras y que nos arrienda a nosotros, entonces no sé porque no
asumimos la compra y no el arriendo.

1117.
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SR. BLAS ROJAS : Usted dice las camaras se van renovando, la
tecnologia avanza, sin embargo, las tecnologias como avanzan se va a ir renovando pero
con un servicio de arriendo, porque no las compramos, porque se evaluo y el costo que tiene
una cadmara, desecharla, comprar otra al nuevo proveedor eso es mas caro que arrendar la
camara por los 36 meses.

SR. HERNANDO DURAN : No me queda claro, o sea me queda claro lo
gue usted dice pero no me convence lo que me esta diciendo, no estoy cuestionandolo a
usted, sino como sistema, porque si yo comprara camaras hay un proveedor que tiene las
camaras, las ha comprado, las va a ir cambiando, hay un negocio, entonces me gustaria tal
vez saber cual es el estudio que ustedes hicieron, tener la claridad del estudio que ustedes
realizaron, quien va a comandar las camaras, quien las va a dirigir, no es una empresa a la
que estamos arrendando, sino que vamos a estar con carabineros, entonces no me queda
claro porque el arriendo cuando podria haber sido una compra.

SR. BLAS ROJAS : Si la camara se me hecha a perder, que hago
con ella la mando a reparar como municipio y ese costo no lo queremos asumir que sea
parte del proveedor.
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SR. HERNANDO DURAN : Perddn ese punto lo asume el proveedor,
entonces es un valor que también lo coloca cuando nos arrienda las camaras, yo no quiero
polemizar un poco, y disculpe en ese sentido, pero si me gustaria tener claridad, de porque
un negocio es mas conveniente que el otro, cuando yo sé si a lo mejor me compro 3
camaras va hacer lo mismo que en 36 meses le pague al proveedor, va hacer mas
conveniente comprar las camaras y tener un delta en relacion a la reparacion, ademas estas
camaras deben tener porque son de alta tecnologia y todo, deben tener una garantia, que
me imagino que igual debieran estar, entonces tal vez el estudio, solamente eso, es el
estudio que ustedes realizaron para ser el versus, contra el versus arriendo.

SR. PRESIDENTE : Julio, Victor y después Hernan.

SR. JULIO CHERIF . Me asalta, no quiero repetir lo mismo pero
también me asaltan las mismas dudas, pero nosotros tenemos camaras en la 11 oriente, en
la 6 oriente, en la 5 oriente y hace rato que las tenemos y fueron reparadas estas camaras,
no he visto un recambio por estas camaras modernas, el sdbado acabamos de inaugurar
como miembro honorario con Sixto del Consejo de Seguridad Ciudadana de Ila
municipalidad, 4 cdmaras en el estilo que ti nos esti presentando, lo que desconozco si
esas las compraron o las estamos arrendando, las compraron, entonces yo creo, bueno la
verdad es que no me convence mucho lo que estés diciendo, con todo respeto.

SR. BLAS ROJAS : Esas camaras se van a integrar a este servicio,
ya esta abierta la licitacion que se compran las cAmaras con plata del gobierno y se integran
a este servicio de mantenciéon y se van a monitorear de SENCO de carabineros, esas se
compraron.

Actualmente existen cdmaras, pero tienen una
data de 8 afios de uso, han fallado bastante, y en la modalidad que ustedes dicen que se
compraron, pero la mantencion falla entonces si se queman tenemos que volver a comprar
una nueva camara, entones el arriendo incluye la mantencion.

SR. PRESIDENTE : Victor.

SR. VICTOR INZULZA : Yo quisiera hacer la siguiente consulta, si uno
observa por ejemplo el emplazamiento de las camaras esta en el casco histérico de mayor
movimiento en Talca y en casi todas esas partes hay furgones de carabineros a lo largo de la
1 sur, ahi en la 14 oriente esta la comisaria, etc., entonces no hay ninguna explicacion
técnica de porque se emplazan ahi, a lo mejor carabineros debiera, porque hay mas asaltos,
mas violencia, mas hechos, pero tenemos las camaras donde hay mas vigilancia de
carabineros, entonces si es una inversién importante y hay otros lugares donde pueden ser
mMAas necesarias, no sé, si no tengo esa informacion debiera estar junto con eso, vamos a
emplazar las camaras en este sector porque son los lugares donde hay mas eventos que
resguardar.

1/18.
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SR. PRESIDENTE : Juan Carlos.
SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Definitivamente de acuerdo al proyecto que esta
presentando hay posibilidades de aumentar mas camaras.
SR. BLAS ROJAS . Si esta definido.
SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Después que nos presente el presupuesto.
SR. BLAS ROJAS : Si claro que si.
SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Es que yo veo que faltan bastantes barrios que
podriamos apoyarlos y respaldarlos para dar seguridad a la gente.
SR. BLAS ROJAS : Eso se coordina con carabineros.
SR. JUAN CARLOS FIGUEROA . Pero donde hay mas camaras en Talca,

independiente a lo que dijo.
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SR. BLAS ROJAS : En la poblacién Bicentenario y en los puntos
gque yo defini ahi, esas son todas las cAmaras de vigilancia que coordina carabineros.

SR. PRESIDENTE : Hernan.

SR. HERNAN ASTABURUGA : Yo concuerdo con todos mis colegas, bueno
primero el tema de la disposicion de las camaras tiene que ver con un elemento también
poco cientifico por decirlo de alguna manera, yo he sostenido reuniones con el general de
zona de carabineros, con locatarios del CREA y con vecinos que estan agrupados en el
quiero mi barrio en el sector Las Américas, con la gente de seguridad ciudadana de la
municipalidad por el alto indice de inseguridad que habrian en esos lugares, ahora la
respuesta de carabineros en ambas oportunidades era que ellos focalizaban el accionar de
su personal respecto de la cantidad de denuncias, o sea que si un delito en Chile no se
denuncia, no existe, entonces esta bien, asi procede carabineros, pero todos sabemos, o
todos suponemos que los indices de violencia, de microtrafico, de asaltos son mucho mas
altos en algunos sectores de Talca, como por ejemplo en las Américas hay una gran
preocupaciéon de los vecinos, ellos incluso participaron en una reunién de la comision de
seguridad donde patrticipa Sixto y Julio, se recuerdan el caso, ellos no viven tranquilos, sin
embargo para alla no va carabineros, no va seguridad publica, no tienen cadmaras, y es
porque los vecinos no hacen las denuncias, porque generalmente el traficante el que pega
balazos a las 5 de la mafiana es su vecino, entonces es complicado denunciarlo, entonces
ahi nosotros tenemos que tener una actividad mas, o sea una forma de actuar mas
proactiva, no decir esto lo determina carabineros porque la forma en que carabineros lo
determina es justamente esa, en la medida que hayan medidas ellos focalizan personal y
recursos, sino hay denuncias no existen, en lugares donde mas problemas tenemos no hay
denuncias.

Y respecto al tema de modelos de negocios de
esto a mi me cuesta entender que una empresa, el que para una empresa sea negocio
generar esta inversion, cobrar un pie mensual y cambiar las camaras en la eventualidad que
se echen a perder, repararlas, mantenerlas, y para ellos sea negocio y para nosotros no, no
me cabe en la cabeza, es como bien dificil de entender, ahora puede ser que uno diga mira
menos cacho, no me hago cargo del cacho se lo paso a otro, pero eso es mas caro, tengo
que pagar por traspasar ese cacho, porque nadie va a ninguna empresa se va a fundar
pensando en que yo le voy a solucionar un problema a la municipalidad para que ellos
ahorren, para que ademas tengan un buen servicio técnico, entonces yo creo que
debiéramos darle una vuelta a esto porque a lo mejor optimizando de mejor forma los
recursos podriamos abarcar otros sectores.

Segundo, una consulta, nosotros podemos
comprar con leasing, podriamos comprar camaras a través de una modalidad de leasing.
Habria que analizarlo, no sabemos, es mas plata, pero un punto a favor en el leasing las
camaras, todo lo que compremos con eso es propiedad del banco, por lo tanto, estan
aseguradas, nosotros no perdemos plata, es como un arriendo que se le paga al banco y
finalmente si se quiebra la camara, se tiene que reponer tiene una serie de beneficios, se
descuenta IVA.

1119.

SR. PRESIDENTE : Claramente estamos todos de acuerdo que hay
gue utilizar esta herramienta, donde diferimos y yo creo que estamos todos practicamente de
acuerdo que este deberia ser un servicio que lo manejaramos nosotros y absolutamente de
acuerdo que, si para ellos es negocios porque para nosotros no puede ser, de hecho,
podriamos abarcar mas sectores. Santiago.

SR. SANTIAGO ONATE : La verdad de las cosas que cuando lo expone el
sefior aca con respecto a la seguridad de nuestra comunidad talquina incluso son pocas
camaras, tu estas exponiendo aca son pocas camaras, y con respecto a lo que decia nuestro
qguerido colega Astaburuaga, tiene toda la razon, por ser hay situaciones a mi me tocé
trabajar en los sectores vulnerables por lo deportivo y los propios vecinos sefialan que la
seguridad ya no existe, inclusive hay sectores que no puede ingresar carabineros, como
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mencionaba justamente Astaburuaga que hay poca seguridad y si hay un denuncio con
respecto al vecino, mamita linda que se afirme porque le pasan la cuenta.

Pero volviendo a lo anterior, yo creo que hay pocas
camaras nosotros en una oportunidad analizamos lo que es el sector del terminal, muchas
veces también denuncie la poca seguridad que existia y no sé cuantas camaras habrian alla
y la problematica fue para carabineros, para los guardias que estaban, me tocé la
oportunidad de ver como agredian a los guardias, ahora concuerdo con mis colegas cuando
se dice hasta qué punto es negocio, es negocio poder arrendar o comprar, Nosotros tenemos
la gente especializada para poder manejar toda esta seguridad, pregunto, entonces
realmente es contraproducente, yo no sé que es lo mejor, la inversion y tener la gente
capacitada para manejar estos focos de seguridad o arrendar, pero yo creo colegas que aqui
hoy dia todos sabemos que aqui hay muy pocos recursos, estamos en déficit en la
municipalidad, entonces cuando uno empieza a decir en qué vamos invertir hay que cuidar
los recursos, lamentablemente es asi, entonces uno no puede llegar y votar y decir ya vamos
echémosles para adelante, yo creo que debe haber un analisis concienzudo con respecto a
una inversion de esta naturaleza, eso nada mas.

SR. PRESIDENTE : Viviana y después Rodrigo.

SRTA. VIVIANA VEGA . Volviendo al mismo tenor del punto anterior que
tampoco se nos llamé a reunidén para explicarnos esto para poder aprobar, una consulta
técnica a la Digna que pasa si nosotros no aprobamos esto, que pasa con el proveedor que
gano la licitacién, esa es mi pregunta, nos va a demandar.

SRTA. DIGNA ROCO : Nadie a ganado todavia.

SR. PRESIDENTE : Para eso hay que aprobar.

SRTA. VIVIANA VEGA : Y que pasa sino aprobamos.

SR. PRESIDENTE . Se tiene que evaluar, tendra que haber una propuesta
nueva y a lo mejor se escucha la voz de los concejales.

SR. PRESIDENTE : Rodrigo.

SR. RODRIGO COLOMA : Yo sin desmerecer la opinién de los colegas vuelvo

insistir y confio en nuestro profesionales de la Municipalidad, yo escuchando el tema porque
no se compra, porque no se arrienda, yo creo que la mejor alternativa es el arriendo, o sino
después quedamos con la camara mala y la responsabilidad del resto va hacer nuestra,
habria que ver los valores, a lo mejor lo que dice Hernan es verdad, ver las dos propuestas,
cuanto significa el arriendo y cuanto significa comprarla y ver los pro y los contra, pero yo
creo que por el trabajo que desarrolla y te felicito el hecho que lo mejor seria arrendarlo, pero
me sumo a la mayoria si es que el punto lo podemos posponer para poderlo estudiar.

1120.
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SR. BLAS ROJAS : Lo que pasa que el afio 2017 se licit6 también esto
precisamente con la compra de las camaras, alrededor de 97 millones la primera compray lo
otro era la mantencién de esa compra, o sea los 97 millones mas la mantencién se suman
mas de 200 millones, entonces como se revaluo este tema y se estudio se llegd por mi parte
sugerir a Secplan el arriendo de las cAmaras eso fue lo que pas0, entonces ahora estéan los
oferentes se analizaron las ofertas y se viene a presentar a ustedes como licitacion.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Yo no te contradigo en ese sentido lo que si me
gustaria como dice mi colega tomarlos un tiempito, tomarlos una semana para revisarlo bien.

SR. PRESIDENTE : Perddn colegas, pero yo creo que este es un punto
para votar y si sale rechazado después se puede analizar y ver que es lo que proponen
nuevamente en este caso los profesionales, pero es un punto para votar, pero primero
debemos saber cual es la propuesta que tienen.
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SR. HERNANDO DURAN : Puedo hacer un comentario, lo que pasa que es lo
mismo del director comunal porque si.

SR. PRESIDENTE . Es distinto, el tema del director comunal es diferente
porque tenemos una responsabilidad con la contraloria, etc., pero aca es un tema que nos
estan proponiendo.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Disculpe presidente esa es la opinion suya.
SR. PRESIDENTE : Si que se defienda él.

SR. HERNANDO DURAN : Yo no quiero polemizar con los colegas, al contrario
creo, es diferente la forma de la postura, el tema es arriendo o compra, aqui no nos estan
preguntando si queremos comprar o arrendar, aqui nos estan presentando un proyecto que
es el arriendo, asi es que eso ya estd como zanjado para lo que se postuld, el tema es,
sumando un poco lo que estoy escuchando a lo mejor darnos el tiempo de saber, porque si
yo rechazo una base, es distinto porque aqui lo que nosotros tenemos que aprobar, es caso
si aprobamos o0 no aprobamos al que salié seleccionado en las bases, entonces no es la
misma pregunta que estdbamos haciendo desde antes.

SR. PRESIDENTE . Es una sugerencia de adjudicacion. Adelante con la
propuesta.
SRTA. DIGNA ROCO . Expone propuesta econémica.

SERVICIO DE ARRIENDO CAMARAS DE
VIDEO-VIGILANCIA, . MUNICIPALIDAD DE

TALCA
ID: 2295-53-LQ18
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PROCESOS
DELA
LICITACION

PROPONENTES Y
ACTO APERTURA

ANTECEDENTES
SOLICITADOS

PARA OFERTAR
“OFERTA
ADMINISTRATIVA”

m Actividades

15.06.2018 Publicacion de la Licitacion segun ID
2295-53-LQ18

21.06.2018 Visita a Terreno NO Obligatoria
(Opcional)

05.07.2018 Cierre de Ofertas
05.07.2018 Apertura Electronica

16.08.208 Recepcion en Secplan de Informe de
Evaluacion Tecnica del Departamento
de Informdatica

29.08.2018 Secplan envia Informe Final con
sugerencia de Adjudicacion a la
Comision Evaluadora de Propuestas

Proponentes que presentan Ofertas en
www.mercadopublico.cl:

m OFERENTES RUT

1 PRODUCTORA DE  TARJETAS DE  77.500.240-9
IDENTIFICACION E-MACH CARD
LIMITADA

2 CIA NACIONAL DE TELEFONOS  90.299.000-3
TELEFONICA DEL SUR S.A.

3 TELEFONICA EMPRESAS CHILE S.A. 78.703.410-1

CARD DEL SURSA EMPRESAS
Garantia de Seriedad de la Oferta
a.- Anexo N°1A: [dentificacion de Oferente, Ok Dk Dk

Anexo N°1B: Idenfificacion de Unién Noaplica  Noaplica  No aplica
Temporal de Proveedores, s coresponde

b- Documenio piblico o privade para Noaplica  Noaplica  Noaoplica
participar como UTF, si comesponde.

c.- Anexo N°2: Inhabilidades para contratar Ok Ok Ok
con el Estado.

d-Anexo N°3: Infraccidn a los derechos Ok Ok Ok
fundamentales del frabajador.

e.- Iratandose de persona natural: Noaplica  Noaplica  Noaplica
e.]- Cédula Nacional de Identidad, por

ambos lados.

e.2.- Carpeta Tributaria Electrénica emifido Noaplica  Noaplica  No aplica
por el Servicio de Impuestos Intermos (Sll)

Traténdose de empresas o personas juridicas: Ok Ok Ok
e.3.- Rut de la Empresa.

e.4.- Cerfificado de Vigencia de la Sociedad, Ok Ok Ok
e.5.- Cédula Nacional de |denfidad Ok Ok Ok
e.6.- PERSONERIA Ok Ok Ok
e./- Carpeta Tributaria Electrénica emitido Ok Ok Ok
por el Servicio de Impuestos Internos (Sll)

f- Copia o folocopic de lo patente Ok Ok 0BS. N°1

comercial (municipal| vigente.
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ANTECEDENTES
SOLICITADOS

PARA OFERTAR
“OFERTA
TECNICA™

ANTECEDENTES
SOLICITADOS

PARA OFERTAR
“OFERTA
TECNICA”
...(continuacion)

ANTECEDENTES

SOLICITADOS

PARA OFERTAR
“OFERTA
ECONOMICA™

a.- Anexo N°4: Declaracion Jurada Simple
de conocer antecedentes de la propuesta.

b.- Anexo N°5: Declaracion Jurada Simple
de conocer los lugares donde se requerird
el servicio de la presente Licitacién.

c.- Anexo N°%: Declaracion Jurada Simple
de seguros considerados

d.- Anexo N°7: Autcnomia de sistema de
respaldo  eléctrico, de acuerdo a lo
establecido en los Términos de Referencia
.- Memoria Explicativa la cual. describa el
proyecto y funcionamiento del sistema de
grabacién y monitorec  ofertade,  sus
componentes y la manera en que
interactian dichos sistermas

f.- Anexo N"8: Declaracién de Experiencia
del Oferente en la entrega de servicios
similares al requerido.

g.- Carta mediante el cual se sefiale el
protocolo  de respuesta de  fallos,
debidamente firmada por el Oferente o
su(s) representante (s} legal(es).

h.- Anexo N°%: Declaracién Jurada Simple
de Equipamiento y Otro ofertado.

i.- Anexo N°10: Tiempos de respuesta y
solucion del soporte técnico.

j- Documento o carta mediante el cual
informe el edlculo de ancho de banda
por cdmara, y almacenamiento de
video.

[ Tabla de cdleulo de
almacenamiento especificada por el
fabricante para poder validar la oferta.

|.- Listado con el(os) fabricante(s). segin
fipo de Producto y. su(s] respectivo(s)
Servicio(s) Técnico(s) OFICIALIES) en
Chile.

m.- Carla Gant del proyecto,
instalacion de equipamiento,
infraestructura, sala de monitorec,
capacitacion, puesta en marcha.

n.- Documente mediante el cual se
sefiale el programa de mantencién
anval, para garantizar la operatividad
permanente e ininferumpida  del
servicio.

Acta de Aperiura

- Anexo N°11: Propuesta Econdmica,
expresado en Unidades de Fomento
(UF.), sin conziderar el IVA.

b.- Anexo N°12: Presupuesto Detallado,
expresado en Unidades de Fomento
(UF.), considera el IVA.

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

E-MACH
CARD

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Acta de Apertura E-MACH TELEFONICA | TELEFONICA
CARD DEL SUIl S.A. EMI‘RESAS

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

OBS. N°2

Ok

Acta de Aperfura E-MACH TELEFONICA | TELEFONICA
CARD DEL SUR 5.A. EMPRESA.S

OBS. N°3

OBS. N°4

OBS. N°5

OBS. N°6

OBS. N°7

TELEFONICA | TELEFONICA
DEL SUR S.A.

EMPRESAS

Ok
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Acta Apertura soporte papel:
IIEI

OBS. N°1: El Oferents “TELEFONICA EMPRESAS CHILE $.A.", no presenta
el documento “la copia o fotocopia de la p01ente comercial
(municipal) vigente”. Como es un documento administrativo, la Unidad
Técnica podrd o no, solicitar al oferente que salve errores U omisiones
formales, con la respectiva evaluacién.

2 OBS. N°2 a la N°7: El Oferente “TELEFONICA EMPRESAS CHILE S.A.",

OBSERVACIONES presenta los documentos solicitados al interior del documento

“Memoria explicativa®. Por tal razén, serd responsabilidad del
AI— ACTO DE Departamento de Informatica sefialar si se ajustan © no a lo solicitado
APE R‘l‘U R A en Bases Administrativas Especiales.

Los antecedentes completos en CD seran enviados al Departamento
de Informdtica, para revision detallada de las Ofertas y, posterior
emisién del Informe de Evaluacién Técnica.

Acta Apertura Electrénica:

“ OBSERVACIONES

No hay

Presupuesto Monto mensval | Monto mensual
Referencial (Sin IVA) Anexo (Con IVA)

establecido en N°11 Anexo N°12
BAE y Términos U.F.
de Referencia
U.F.
1 PRODUCTORA DE 171,57 204,16
TARJETAS 5 DE
IDENTIFICACION E- 212
PRESUPUESTO o P
MENSUAL LIMITADA
2  ClA. NACIONAL DE 200 238
OFERTADO TELEFONOS
TELEFONICA DEL
SUR 5.A.
3 TELEFONICA 230 273,7
EMPRESAS CHILE SA

De acuerdo a lo establecido en las Bases Administrativas
Especiales, punto 9.-, el andlisis y evaluacion de las propuestas
que se ajusten a las Bases, serd efectuada por (un)
funcionario(s) de SECPLAN vy, por un(unos) funcionario(s) del
Departamento de Informdtica, de acuerdo a los siguientes
critetios y factores, ufiizéndose dos decimales para

ponderacidn, aproximando el fercer decimal supetior a 5:

- Andlisis y Evaluacion por parte del Departamento de
CRITERIOS DE Informfica (50%)

EVALUACION  0.1.- Experiencia (10%)
» 0.2.- Tiempo de respuesta y solucion del soporte técnico
(10%)
- 0.3.- Plazo de instalacion, configuracion y puesta en
marcha (30%)
- Andilisis y Evaluacién por parte de SECPLAN (50%)
- b.1.- Cumplimiento requisitos formales de presentacion
de la oferta (5%)
* b.2.- Valor cuota mensual de la Oferta (45%)
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ANALISIS DE
LOS CRITERIOS
DE )
EVALUACION

ANALISIS DE
LOS CRITERIOS
DE :
EVALUACION

ANALISIS DE
LOS CRITERIOS
DE .
EVALUACION

a.- Andlisis y Evaluacion por parte del Departamento de Informdtica
(50%)

o T

PRODUCTORA DELa oferta es considerada “Inadmisible”, yva que
TARJETAS DEno cumple con todos los requisitas e)qgldos en los
IDENTIFICACION E-Téminos de Referencia de la Licitacion:

MACH CARD LIMITADA - Ofrece altemativas a la  solucién de
almacenamiento (el servidor de video deberd ser
alojado en una sala de equipos del Oferente).

- Indica que utilizard fibra éptica monomodo (el
sisterna de fransmision de imagenes debe ser a
fravés de una red de FOQ MPLS).

2 ClA. NACIONAL DEla oferta es considerada "Admisible”, ya que
TELEFONOS TELEFONICAcumple con fodos los requisitos exigidos en las
DEL SUR S.A. Bases Administrativas, Bases Técnicas y demds

antecedentes de la Licitacion

3 TELEFONICA EMPRESASLa oferta es considerada “Admisible”, ya que
CHILE SA cumple con todos los requisitos exigidos en las

Bases Administrativas, Bases Técnicas y demds
antecedentes de la Licitacién

a.l.- Experiencia (10%)

Experiencia m

Cantidad de Mayor oiguala 10 7.00
Contratos/facturas/érden
es de compra de Mayor a 5y menor a 6,00
servicios celebrados con 10
Oferente (persona Servicios Publicos vy/o
natural o juridical) Municipio y/o Privados, @ Menor o iguala 5 5,00
lo menos los 3 Olfimos
afios en servicios similares  No tiene experiencia 3,00
No presenta 1.00
documentos

Oferentes Cantidad de NOTA
Confratos los
Ultimos 3 aiios (10%
4 5,00

ClA.  NACIONAL DE TELEFONOS
TELEFONIC A DEL SUR S.A.

2 TELEFONICA EMPRESAS CHILE SA ] 6,00

a.2.- Tiempo de respuesta vy solucién del soporte técnico (10%)

Oferentes Tiempode |Promedio NOTA
respuestay
solucién del
soporte técnico,

CIA. NACIONAL DE TELEFONOS 4y 4
TELEFONICA DEL SUR S.A.

2 TELEFONICA EMPRESAS CHILE 24y 4 14 2,00
SA

a.3.- Plazo de instalacion, configuracion y puesta en marcha(30%)

Oferentes Plazo de instalacién, NOTA
configuracion y
puesta en marcha, en
dias corridos (30%)

CIA. NACIONAL DE TELEFONOS 45
TELEFQNICA DEL SUR S.A.
2 TELEFONICA EMPRESAS CHILE SA 45 7,00
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b.- Andlisis y Evaluacién por parte de SECPLAN (50%)

b.1.- Cumplimiento requisitos formales de presentacidon de la oferta (5%)

e I

ClA. NACIONAL DE La oferta cumple con todos los

- TELEFgNOS requisitos formales de presentacion de
TELEFONICA DEL SUR la misma, enviando al Cierre
ANALISIS DE S.A Recepcion de las Ofertas, toda la
documentacién requerida.
I'os C RITE RIOS 2 TELEFONICA La oferta tiene errores U omisiones 3,00
DE EMPRESAS CHILESA  formales en su presentacién, gue NO
- han sido subsanados en su totalidad
EVALUACION en el periodo de Aclaracion.

b.2.- Valor cuota mensual de la Oferta (45%)

OFERENTES Monto Monto
mensval | mensual

Anexo Anexo

- Ne11 N°12
ANALISIS DE UF. | UF
LOS CRITE RIOS 1 ClA. NACIONAL DE TELEFONOS 200 238 7,00
DE TELEFONICA DEL SUR S.A.

EVALUACI c’)N 2 TELEFONICA EMPRESAS CHILE SA 230 273,7 6,09

Evaluacion Técnica de Evaluacion de
Informatica (50%) Secplan (50%)
Experiencia Tiempo de Plazo total de i Precio o Valor
en ici puesh Instalacié i de la Oferta
similares ante fallas
CRITERIOS DE
EVALUACION 5 i s %
(NOTAS) ClA_NACONAL DE 500 050 7.00 070 7.00 210 700 035 700 315 680

TELEFONICA DEL SUR
SA

TELEFONICA 600 060 200 020 700 210 300 015 &09 274 579
EMPRESAS CHILE SA

Por el andlisis anterior redlizado por la Comisidn de
Evaluacién a los antecedentes de la Propuesta Publica
denominada “SERVICIO DE ARRIENDO CAMARAS DE VIDEO-
VIGILANCIA, I. MUNICIPALIDAD DE TALCA", ID: 2295-53-LQ18,
esta Secretaria sugiere adjudicar al Oferente:

CIA. NACIONAL DE TELEFONOS TELEFONICA DEL SUR S.A., Rut
SUGERENCIA DE N°90.299.000-3, represenfado legalmente por el sefior Juan
ADJUDICACION Carlos Valenzuela Herrera, Rut N°10.210.383-1, domiciliado en

calle San Carlos 107 - Valdivia, por un valor cuota mensual
ascendente a U.F. 238 (doscientos treinta y ocho Unidades
de Fomento), impuesto inclvido, con un Plazo de instalacién,
configuracion y puesta en marcha de 45 (cuarenta y cinco)
dias corridos, confados desde la fecha de firma del
contrato.
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Si la Comizién esta de acuerdo con la sugerencia efectuada por la Secretaria Comunal

SUGERENCIA DE
ADJUDICACION

SUGERENCIA DE
ADJUDICACION

SR. PRESIENTE
observacion.

SR. HERNAN ASTABURUAGA
servicio.

SRTA. DIGNA ROCO

SR. HERNAN ASTABURUAGA

SRTA. DIGNA ROCO

SR. PRESIDENTE

SR. VICTOR INZULZA

de Planificacién, el Oferente deberd cumplir con lo siguiente :

A contar del dia habil siguiente al de publicacién de Decreto Alcaldicio de
Adjudicacion, en el portal www.mercadopublico.cl, el oferente adjudicado inscrito
en Chileproveedores, tendrd un plazo de 07 (siete) dias habiles [considerando dia
hdbil de Lunes a Viemes, con excepcién de feriados vy festivos), para suscribir el
Contrate con la Unidad Técnica.

Para lo suscripcidn del contrato, el adjudicado deberd entregar en el Direccidn de
Asesoria Juridica, ubicado en el zécalo del edificio consistorial, 1 Norte 797 (Talca):

Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato (ORIGINAL), la cual debe ser
pagadera a la vista v de cardcter imevocable. Esta Garantia podrd consistir en
una Boleta Bancaria, vale vista, podliza de seguros o certificado de fianza,
extendida a la orden de lo |. Municipalidad de Talca, por un monto
equivalente a 3,0 ([tres) mensualidades, con vigencia de 12 meses mdas 20
(noventa) dias corridos, contados desde la fecha de firma del contrato.
Deberd incluir el nombre de la licitacién y/o ID.

Original del Cerlificado de Antecedentez Laborales y Previzionales
vigente, emitido por la Direccidn del Trabajo . presentado por el oferente que
acredite que NO registra antecedentes laborales de multas ejecutoriadas v no
ejecutoriadas y previsionales de deudas por cotizacionses de prevision en los
diferentes organismos de prevision; en caso de existir aquellas o éstas, el
oferente de que se trate deberd acreditar que se encuentran debidamente
solucionadas y/$ pagadas, y/é en su defecto, ze encuentren al dia en el
respectivo convenic de page que las contemple, lo cual deberd ser
acreditado con los rezpectivoz documentos.

Oferente Adjudicado no estd “inscrito”,

£25n —

La Inspeccién Técnica serd responsabilidad del sefior Blas Rojas Avendafio,
Encargado del Departamento de Informdtica, coreo  electrdnico
brojas@talca.cl.

Durante todo el pericdo de vigencia del Contrato, se exigird idéntica calidad
v responsabilidad en el servicio otorgado, pudiendo &l Contrato renovarse por
igual pericdo 36 (treinta y seis) meses mds y por Unica vez, s ninguna de las
partes manifiesta a la ofra, la intencién de ponerle términe.Dicha scolicitud de
renovacion, serd presentada por la Inspeccion Técnica, con al menos 60 dias
de anticipacién al términce del contrato, y lo hard mediante un Informe que
fundamente y justifique esta renovacion, infoermando el desempefic que ha
tenido la empresa durante la vigencia del contrato, de acuerdo al art. N® 12
del Reglamento de la Ley N° 19.886.

Las restantes obligaciones contractuales constan en las Bases Administrativas
Especiales, Témminos de Referencia, Aclaraciones y antecedentes que se
adjuntan, las que se don por conocidas de las partes y se enfienden
integramente formar parte del posterior Decreto Alcaldicio v Contrato.

Perfecto, hay alguna consulta, alguna

: Disculpe me quedo una duda cual es el valor del

: 238 es la sugerencia UF mensual.
: Por 36 meses.
: Por 36 meses.

: Victor.

: Para tomar una decisién mejor, a mi me habria
gustado muchisimo conocer las razones técnicas y me gustaria que hubiera una evaluacion
de los puntos criticos de Talca donde ameritan camaras de seguridad, eso por ese lado, y
por otra parte tenemos un monton de situaciones urgentes y pendientes, ayer tuvimos dos
reuniones de comision con gente que estd esperando una solucion y esto representa 238
UF, aqui con mi colega haciendo el célculo rapidamente son como 78 millones de pesos al
afio, entonces es una gran cifra y para emplazarla como yo sefialaba en estos puntos, hay
por lo menos 4 — 5 lugares donde esta siempre estacionado el furgon de carabineros

entonces es cargarlo mas y a lo mejor nos hace falta en otra parte.
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SR. PRESIDENTE : Juan Carlos.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Da la impresion que llegamos con jugo de limoén
parece, definitivamente con todo respecto a los colegas de la comision de seguridad, yo no
sé, tengo la sensacion de que en Talca no hay un plan comunal de seguridad ciudadana
como corresponde, 0 sea si analizamos lo que presentan acd, la cantidad de camaras que
existen, 17 camaras, mas los proyectos que ustedes me estan planteando o0 sea,
sinceramente como que estamos trabajando no muy ordenadamente en funcién de algo tan
importante como es la ciudad, por eso estoy preguntando, yo no me manejo en el tema de
ustedes pero me preocupa en el sentido que esto también tiene que ver con platas, en la
municipalidad tenemos que cuidar los recursos porque creo sinceramente que el déficit
tenemos que seguirlo bajando.

Por ejemplo, aqui se habla en las bases como
nos estamos saliendo del presupuesto establecido podemos hacer un ajuste presupuestario,
0 sea hacemos ajuste, y ajuste, y resulta que vamos aumentando los gastos, porque nos
sale en el fondo una diferencia en los 36 meses de mas de 26 millones de pesos que
estariamos gastando fuera del prepuesto, o sea nos adaptamos al presupuesto o dejamos
desierta la licitacion, porque también creo que cuando uno plantea una licitacién de estas
caracteristicas y otras mas si nos estamos saliendo del presupuesto la licitacion debiera
dejarse desierta, no seguir la licitacibn porque nos estamos saliendo del presupuesto,
tenemos que darle importancia de que tenemos tanta plata para gastar y si se pasa la plata
no hay licitacion nada mas, a mi modo de ver, a lo mejor estoy equivocado, pero
definitivamente tiramos linea aca con el colega y nos damos cuenta que si tienen un déficit, y
sinceramente yo lo veo porgue tengo la experiencia de ser empresario toda mi vida y pucha
gue cuesta juntar los recursos, y los recursos en la municipalidad son escaso, es dificil
manejar una empresa cuando hay déficit, sinceramente yo creo que hay que darle seriedad
al tema nuestro, yo cuando comencé lo dije empezamos con un déficit super alto y creo que
no es responsabilidad de esta administracion, la ha ido bajando, pero yo quiero que este
concejo y este alcalde termine con dignidad, y no como en la administraciéon anterior que
dej6é un déficit importante, y definitivamente eso es lo que nosotros no queremos como
concejo, definitivamente creo que si no hay un plan comunal de seguridad en general para
todos, no solamente para la parte céntrica de Talca, también tenemos que ver los lugares
periféricos, por ejemplo poner cdmaras en la alameda, los vehiculos corren, corren, corren,
se produce un choque y no hay evidencia, entonces nosotros tenemos que hacer un plan
serio.

SR. PRESIDENTE : Don Manuel y después Hernando, antes si el
sistema de seguridad comunal va mucho mas alla de la instalaciéon de camaras colega,
podriamos conversarlo largamente, pero es mucho mas que eso.

SR. MANUEL YANEZ . Seflor esto viene en programacion a futuro de
aprobarlo también para los barrios, porque estamos viendo solamente la parte central y los
barrios que, las Américas. La Brilla El Sol, que los barrios no tienen derecho a la seguridad
igual que los de la parte central, yo alego por los barrios porque estoy viendo que ahi solo se
esta viendo la parte central, y los barrios son que.

SR. BLAS ROJAS : Este proyecto también se va a unir con el de la
Paz de seguridad ciudadana en los proyectos que vienen a futuro, entonces este proyecto
esta abierto en ese sentido para agregar mas camaras en los puntos criticos que ustedes
mencionan, pero vuelvo a repetir eso es con carabineros con los recursos que estan para
aumentar las camaras, el proyecto esta abierto en ese sentido para agregar camaras donde
se necesiten.

SR. PRESIDENTE : Hernando.

SR. HERNANDO DURAN . El arriendo versus compra cuando uno ve los
nameros el proyecto en si con la cantidad de UF salen 214 millones de pesos, setenta y
tantos como lo plantearon ustedes, son 17 camaras o no, a lo mejor va un equipo adicional,
cuanto vale cada camara si usted comprara hoy dia en el mercado.
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SR. BLAS ROJAS : No tengo el dato exacto.
SR. HERNANDO DURAN . Lo que pasa es que cuando uno hace las

mediciones, no siendo matematico en el asunto pero por cada camara si, pero cuando
calculamos por el total sale como 12 millones 600 por cada camara, entonces yo creo que
cuando igual yo preguntaba es bueno saber de cuanto saldria el proyecto si es comprado por
este valor, porque igual siento que es como accesible, a lo mejor puedo estar muy
equivocado, si tal vez era mostrar los nimeros diciéndolos de una cdmara si lo hubiéramos
hecho nosotros como proyecto final, pero me sale 12 millones 600 mas menos por cada uno
de los equipos instalados a lo largo de los 36 meses, pero igual siento que es mucho dinero,
a mi me preocupa eso, a lo mejor tiene toda la razén y es mas conveniente el arriendo, no lo
sé, pero al mirar los nUmeros a mi no me cuadra de esa forma.

SR. PRESIDENTE . Colegas, llevamos dos puntos y tenemos una
tabla de 15 puntos, yo creo que vamos muy atrasados, asi es que vamos a tener que
empezar a decidirlos rapido.

BLAS ROJAS : Lo que pasa que existe la cAmara de vigilancia,
esta el poste, esta la fibra Optica, una cierta cantidad de cosas que influyen en una camara y
toda es conectividad es lo que se paga por la mantencién de este servicio, eso es lo que se

paga.
SR. PRESIDENTE : 5 segundos Juan Carlos.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Yo sinceramente lo que esta planteando es
bueno, yo sinceramente seria interesante que ta nos dieran una explicacion vinculante de
todo lo que es camara de seguridad a nivel comunal, a lo mejor el aporte que nosotros
vamos hacer es necesario e importante pero no lo entendemos bien, recién estamos
comprendiendo el fondo que tl nos estas planteando, en el sentido que es un vinculante de
otras camaras de seguridad, el poste, etc., entonces seria interesante que nos reuniéramos y
nos explicaran en detalle la vinculacién de todo esto.

SR. PRESIDENTE : Votamos, se vota a favor o en contra.
SR. SECRETARIO : Se aprueba o se rechaza nada mas.
SR. PRESIDENTE : Claro se aprueba o se rechaza esa es la opcion

gue tenemos.
SR. SECRETARIO : Que levanten la mano por la aprobacion.

SR. PRESIDENTE . Si quieren rechazar se rechaza y ahi vemos la
opcién que hay que tomar.

SR. JULIO CHERIF : YO me voy a abstener.

SR. RODRIGO COLOMA : Me abstengo.

SR. VICTOR INZULZA : Yo por los argumentos que di rechazo.
SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Yo me abstengo.

SRTA. VIVIANA VEGA : Yo también me abstengo.

SR. SANTIAGO ONATE : Me abstengo.

SR. HERNANDO DURAN : Yo me abstengo.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Me abstengo.
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SR. PRESIDENTE : Rechazo
SR. MANUEL YANEZ : Me abstengo yo también.
SR. PRESIDENTE : No hay quorum.
SR. SECRETARIO : El punto namero tres es el Acuerdo para

poner término a la concesion gratuita por 30 afios otorgada mediante Decreto
Alcaldcio N° 0314 de fecha 28 de Marzo de 1984 a la Universidad Catolica de Chile
Television, hoy Canal 13, por renuncia voluntaria de éste y acuerdo para otorgar
concesion onerosa por 10 afios a Torres unidad Chile SPA en el mismo inmueble
ubicado en el Cerro El Pefién de esta Comuna.

El primer acuerdo para ponerle término a la
concesion incluso por aceptacion de los concesionarios y otorgar la concesion por 10
afos, los valores a pagar estan establecidos en la ordenanza.

SR. PRESIDENTE : Victor.
SR. VICTOR INZULZA . Esa era precisamente la consulta donde dice

acuerdo para otorgar concesion onerosa por 10 afios que significa eso, de cuanto estamos
hablando.

SR. SECRETARIO . Estd la ordenanza y estan los valores por metro
cuadrado.
SR. PRESIDENTE . Alguna otra consulta o lo votamos

inmediatamente. Se aprueba, unanime.

ACUERDO N° 243 Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda
aprobar por unanimidad de los Concejales Manuel Yafiez,
Victor Inzulza, Rodrigo Coloma, Juan Carlos Figueroa,
Julio Cherif, Hernando Duran, Hernan Astaburuaga,
Santiago Onfate, Viviana Vega y Presidente Sixto Gonzalez,
poner término a la concesidn gratuita por 30 afios otorgada
mediante Decreto Alcaldcio N° 0314 de fecha 28 de Marzo
de 1984 a la Universidad Catdlica de Chile Televisién, hoy
Canal 13, por renuncia voluntaria de éste y acuerdo para
otorgar concesion onerosa por 10 afios a Torres unidad
Chile SPA en el mismo inmueble ubicado en el Cerro El
Pefion de esta Comuna.

SR. SECRETARIO : El punto namero cuatro es el Acuerdo para
aprobar traslado de Patente Rol 4-30, de giro Depdsito de Bebidas Alcohdlicas, a
nombre de Bernardo Alfredo Bobadilla Fernandez, RUT. N° 12.522.424-5, ubicado en
calle 16 Sur N° 1573, y se traslada a calle 8 Oriente N° 3290, de esta ciudad.

SR. IGOR LEYTON . Buenas tardes sefiores concejales, sefior
secretario esta es una solicitud de traslado de una patente de Depésito de Bebidas
Alcohdlicas a trasladarse a calle 8 oriente 3290 con 22 norte, cuenta con los informes
favorables de direccion de obras, sanidad e inspeccién y la junta de vecinos que existe en el
lugar se llama Condominio de Lircay se encuentra sin vigencia.

SR. PRESIDENTE . Igor ese es el lugar.
SR. IGOR LEYTON . Esta es una casa que la habilitaron para local
comercial.
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SR. PRESIDENTE . Se aprueba.
ACUERDO N° 244 Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda

aprobar por unanimidad de los Concejales Manuel Yafiez,
Victor Inzulza, Rodrigo Coloma, Juan Carlos Figueroa,
Julio Cherif, Hernando Duran, Hernadn Astaburuaga,
Santiago Onfate, Viviana Vega y Presidente Sixto Gonzalez,
aprobar traslado de Patente Rol 4-30, de giro Depdsito de
Bebidas Alcohdlicas, a nombre de Bernardo Alfredo
Bobadilla Fernandez, RUT. N° 12.522.424-5, ubicado en
calle 16 Sur N° 1573, y se traslada a calle 8 Oriente N° 3290,
de esta ciudad.

SR. SECRETARIO . La siguiente es el Acuerdo para aprobar
traslado de la Patente Rol 4-14 de giro Depdsito de Bebidas Alcohdlicas, a nombre de
Maria de la Paz Rios Aceituno, RUT. N° 15.138.106-5, ubicado en calle 9 Oriente N° 281,
y se traslada a calle 32 "> Oriente “A” N° 1966, de esta ciudad.

SR. IGOR LEYTON . Esta también es un traslado de patente de
deposito de bebidas alcohdlicas a ubicarse en 32 % Oriente “A” N° 1966, cuenta con los
informes favorables de Direccion de Obras, Sanidad e Inspeccién, hay una junta de vecinos
en el sector que de acuerdo al informe de organizaciones comunitarias se encuentra sin
vigencia, pero aun asi presentan una carta sefialando que ellos no estan de acuerdo con la
instalacion este local, hacen mencién a que existen 3 botillerias mas en el sector y que
tienen un compromiso de horario de cierre de acuerdo con ellos.

SR. PRESIDENTE : Bueno yo también tengo informacion que hay
una botilleria a una cuadra de ahi, los vecinos estan organizados a pesar de la vigencia, o
sea la no vigencia de la junta de vecinos, pero hicieron una encuesta entre ellos y no estan
de acuerdo por las posibles molestias e inseguridades que les puede acarrear este tema
habiendo ya en el lugar cercano varias botillerias o locales que expenden alcohol. Julio
primero, después don Manuel.

SR. JULIO CHERIF : No me parece, no voy a decir algo que me
preocupa, yo creo que el sector no es complicado esta el Lider, hay un montén de negocios
para ese sector y que esta tomando una plusvalia bastante interesante, yo no quiero opinar
sobre la opinién que hicieron aqui al respecto, porque también hay un interés creado en este
tema con un informe que viene aqui, yo no voy a expresarme del tema, pero yo creo que hay
que tener cuidado, yo por lo menos apruebo, yo no quiero ahondar en profundidad el tema,
pero investiguen.

SR. PRESIDENTE : Alguien mas, don Manuel, después Viviana.

SR. MANUEL YANEZ : Yo quiero saber cuantos son los metros que son
obligacion de un negocio que se va a instalar ahora.

SR. SECRETARIO . Esto es solo con los establecimientos
educacionales.

SR. PRESIDENTE : Viviana.

SRTA. VIVIANA VEGA : Voy a opinar igual que Julio tengo méas
antecedentes y voy aprobar porque todos tienen derecho a trabajar, y con respecto a la
encuesta tendremos que averiguar quien la hizo, Julio no se atrevio a decirlo, pero yo si.

SR. PRESIDENTE . El problema no es quien hizo la encuesta, sino

quienes la respondieron, en el fondo eso es lo que vale la cantidad de gente que la haya
respondido.
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SR. PRESIDENTE : Quien esta por aprobar, yo rechazo.
ACUERDO N° 245 Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda

aprobar por 8 votos a favor de los Concejales Manuel
Yafiez, Victor Inzulza, Rodrigo Coloma, Juan Carlos
Figueroa, Julio Cherif, Hernando Duréan, Hernan
Astaburuaga, Santiago Ofate, Viviana Vega y un voto en
contra del sefior Presidente Sixto Gonzalez, traslado de la
Patente Rol 4-14 de giro Depdsito de Bebidas Alcohdlicas,
a nombre de Maria de la Paz Rios Aceituno, RUT. N°
15.138.106-5, ubicado en calle 9 Oriente N° 281, y se
traslada a calle 32 "> Oriente “A” N° 1966, de esta ciudad.

SR. SECRETARIO . El punto numero seis es el Acuerdo para
aprobar traslado de la Patente Rol 4-101, de giro Depédsito de Bebidas Alcohdlicas, a
nombre de maria Angélica del Carmen Campos Ortega, RUT. N° 8.244.101-8, ubicado
en calle 22 Sur N° 1691, y se traslada a calle 10 ¥ Oriente N° 0335, de esta ciudad.

SR. IGOR LEYTON : Este es el traslado también de una botilleria
para instalarse en la 10 % oriente 0335 esto es con 22 sur, cuenta con los informes de
direccién de obras, sanidad e inspeccién y la opinién otorgada por la junta de vecinos Camilo
Henriguez es favorable.

SR. PRESIDENTE : Victor.

SR. VICTOR INZULZA . Una observacion nada mas, me parece casi
irrisorio ver por ejemplo como estan los pastelones rotos y son lugares donde ingresa y sale
publico en forma permanente, en el caso anterior también vimos el entorno es feisimo, yo
digo cuando se le aprueba eso no se le pone como exigencia que tienen que mejorar el
entorno.

SR. PRESIDENTE : Votamos, a favor, todos, unanime.

ACUERDO N° 246 Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda
aprobar por unanimidad de los Concejales Manuel Yafiez,
Victor Inzulza, Rodrigo Coloma, Juan Carlos Figueroa,
Julio Cherif, Hernando Duran, Hernan Astaburuaga,
Santiago Ofiate, Viviana Vega y Presidente Sixto Gonzélez,
traslado de la Patente Rol 4-101, de giro Depoésito de
Bebidas Alcohdlicas, a nombre de maria Angélica del
Carmen Campos Ortega, RUT. N° 8.244.101-8, ubicado en
calle 22 Sur N° 1691, y se traslada a calle 10 ¥ Oriente N°
0335, de esta ciudad.

SR. SECRETARIO . Sefiores concejales en la tabla
complementaria nUmero tres hay dos patentes de alcoholes méas para que dejemos en
libertad de accion a los funcionarios, la primera es el Acuerdo para aprobar traslado
de Patente Rol 4-1641, de giro Minimercado de Comestibles Abarrotes y Bebidas
Alcohélicas, a nombre de Judith Elizabeth Bravo Mora, RUT,. N° 14.018.110-2, ubicado
en calle 19 Norte N° 1881 y se traslada a calle 21 norte N° 3383, de esta ciudad.

SR. IGOR LEYTON . Esta también es una patente de minimercado de
comestibles, abarrotes y bebidas alcohdlicas, a ubicarse en 21 norte 3383 esto es en la Villa
Bicentenario, consta con los informes de obras, sanidad e inspeccién favorables, y la junta
de vecinos del sector se encuentra sin vigencia.
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SR. PESIDENTE . Se aprueba, unanime.
ACUERDO N° 247 Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda

aprobar por unanimidad de los Concejales Manuel Yahez,
Victor Inzulza, Rodrigo Coloma, Juan Carlos Figueroa,
Julio Cherif, Hernando Duran, Hernadn Astaburuaga,
Santiago Ofiate, Viviana Vega y Presidente Sixto Gonzélez,
traslado de Patente Rol 4-1641, de giro Minimercado de
Comestibles Abarrotes y Bebidas Alcohdlicas, a nombre de
Judith Elizabeth Bravo Mora, RUT,. N° 14.018.110-2,
ubicado en calle 19 Norte N° 1881 y se traslada a calle 21
norte N° 3383, de esta ciudad.

SR. SECRETARIO . El siguiente es el acuerdo para aprobar
Patente de giro Supermercado de Abarrotes Comestibles y Alcoholes, a nombre de
Amasanderia, Rotiseria y Minimarket Valles del Country SPA., RUT. N° 76.383.886-2, a
establecerse en calle 17 Norte N° 3765, de esta ciudad.

SR. IGOR LEYTON . Es el otorgamiento de una patente nueva de
giro supermercado a ubicarse en 17 Norte N° 3765 entre la 32 y 33 oriente mas menos.

SR. PESIDENTE : Se aprueba, unanime.

ACUERDO N° 248 Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda

aprobar por unanimidad de los Concejales Manuel Yafiez,
Victor Inzulza, Rodrigo Coloma, Juan Carlos Figueroa,
Julio Cherif, Hernando Duran, Hernan Astaburuaga,
Santiago Ofiate, Viviana Vega y Presidente Sixto Gonzélez,
Patente de giro Supermercado de Abarrotes Comestibles y
Alcoholes, a nombre de Amasanderia, Rotiseria vy
Minimarket Valles del Country SPA., RUT. N° 76.383.886-2,
a establecerse en calle 17 Norte N° 3765, de esta ciudad.

SR. SECRETARIO . El punto siguiente es el Acuerdo para
Convenio Marco de Colaboracion entre la llustre Municipalidad de Talca y CEAM
Especializado Hogar de Cristo.

SRA. PAULINA CELEDON : Expone lo siguiente:
o2 Ss
HOGAR = @
DE CRISTO *iwi*

» - Talca

llustre Municipalidad
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Historia del Programa:

CEAM Especializado Talca es una obra del
Hogar de Cristo Sede Maule, que empieza a
funcionar el 15 de Mayo de 199 i’ se
encuentra ubicado en 31 y %2 oriente 12 %
sur s/n ciudad de Talca.

El trabajo que se realiza en el CEAM
ESPECIALIZADO, es lograr que las personas
mayores participen y se integren socialmente
manteniendo y/o mejorando su capacidad de
desarrollar tareas cotidianas y fortaleciendo sus
vinculos familiares y sociales.

En 1973, se inauguraron los centros abiertos
para adultos mayores y la seccion para
enfermos terminales, programas que persisten
hasta el dia de hoy.

Y en 1980, comienzan a funcionar los centros
de alto riesgo, los cuales buscaban acoger a

personas en situaciones particularmente
dificiles.

Desde los inicios del Hogar de Cristo, las personas
mayores  han sido un %rugo objetivo de la
insfitucion, a partir del afio 2000 se define como un
grupo prioritario de su labor. Esta decision se
refleja en un aumento de la cobertura institucional
en incremento de estrategias ambulatorias para dar
respuesta a las  distintas necesidades vy
requerimiento de los adultos mayores.

En la actualidad data de 22 afios aproximadamente
tiempo en el que CEAM y Hogar de Cristo ha ido
especializando su atencion y atendiendo a las
personas mas pobres entre los pobres, en situacion
de extrema pobreza y vulnerabilidad social. De esta
manera se han = transformado las plantas
profesionales dotando de personal capacitado para
el trabajo con adultos mayores de este perfil con
dafio crémico, incorporando  asi erapeuta
ocupacional, Técnico social, Trabajadora social,
convenios con distintos Centros de educacion
Superior para contar con alumnos en practica de
carreras_ Kinesiologia, Trabajo social, Técnico
social, Fonoaudiologia, Psicopedagogia y Técnico
en Enfermeria, congla finalidad de dar atencion a
esta poblacion con dafio crénico.

Nombre del Grupo: CEAM ESPECIALIZADO TALCA

Horarios de funcionamiento: 8:30 a 18.15 horas de lunes a jueves y viernes de
0830 a 14.30 horas.

Numero de Integrantes: 30

Participacion: activa

Normas: Trabajan en conjunto, en un ambiente de confianza, respeto, colaboracion y
escucha activa para el logro de metas y objetivos de cada usuario/a.

Comunicacién: es de tipo democratica, mediante el didlogo y se realizan reuniones
grupal et; en forma bimensual para tratar temas importantes y resolver ciertos
conflictos.

Atmosfera: agradable y tranquila.

Roles Grupales: encargados del aseo, huerto, jardin, club de adulto mayor y oracion
diaria.

Objetivos y tareas Grupales:

Objetivo general: Fortalecer las habilidades de los A M para socializar y participar
acfivamente dentro del grupo.

Objetivos especificos: _Promover la identificacién de mecanismos para que los

usilarios se empoderen’y sientan parte de este grupo. Favorecer la autoestima positiva
en los Adultos Mayores. Propiciar que los usuarios elaboren su propio plan de accion
para poder afrontar positivamente las problematicas que se presenten dentro del grupo.
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Costos Asociados — Detalle Gasto Mensual

ITEM Tipo Cantidad Valor Unitario Total
Recursos Humanos Manipuladora 01 $340.000 $340.000
Encargada Centro 01 $845.000 $845.000
Terapeuta ocupacional (horas) 01 $200.000 $200.000
Total RRHH $1.185.000 $1.185.000
Gastos Generales Energia Eléctrica 01 $35.000 $35.000
Agua Potable 01 $50.000 $50.000
Servicio Telefénico e Internet - Aporte HC Aporte HC
Gas 01 $90.000 $90.000
Otros 01 $326.00 §326.000
Alimentacién Global 01 $499.000 $499.000
Total Gastos Generales $1.000.000 $1.000.000
Total $2.385.000 $2.385.000
SR. SECRETARIO . Solamente aclarar que no corresponde a una

subvencion es una prestacion parte del convenio, la municipalidad aporta los recursos
y el hogar de cristo estd definido asi cuales son las obligaciones, estas son
prestaciones reciprocas.

SR. PRESIDENTE : Primero Rodrigo después Julio.

SR. RODRIGO COLOMA . Tengo entendido que esta prestacion depende de
organizaciones comunitarias de la DIDECO.

SR. MARCELO LOBOS : Si correcto de la casa del Club Adulto Mayor.

SR. RODRIGO COLOMA : Y en td nombre quiero felicitar porque se la

preocupacién y el carifio que le han puesto en el trabajo con ellos también a parte de Paulia
y toda la gente de la casa del adulto mayor, de Carmén Oyarzun que tiene una preocupacion
detallada con cada uno de los abuelos que trabajan ahi ycon las atenciones médicas que
hacen cada semana a cada uno, asi es que en tu nombre felicitar a la Carmen y al equipo de
la casa del adulo mayor y yo apruebo.

SR. PRESIDENTE : Julio breve, después Victor, Juan Carlos y Santiago.

SR. JULIO CHERIF : Arto nos demoramos en hacer este convenio con el
hogar de cristo, nosotros algunos concejales fuimos a una reunion al hogar de cristo y la
verdad es que estdbamos muy preocupados por esta situacion y voy a felicitar al alcalde por
esta tremenda decision por ponerlo en tabla, nada mas que eso muchas gracias, yo apruebo.

SR. PRESIDENTE : Victor.

SR. VICTOR INZULZA : Muchas gracias, yo creo que la labor que hacen es
notable, aun cuanto han tenido cualquier tipo de dificultades y también han disminuido en la
cantidad de adultos mayores que atienden, como nosotros a futuro estamos trabajando para
tener la gran casa del adulto mayor, a lo mejor podria a futuro transformarse esta entidad en
una filial de la casa del adulto mayor porque como tiene personal especializado a lo mejor los
casos que ellos pueden manejar mejor ahi pueden tener una atencibn mucho mas expedita y
especializada, asi es que yo creo que vale la pena apoyarles pero creo que a futuro podria
ser como digo un vinculo a través de una filial para asegurar en forma permanente que no
muera porque tienen muchos también bienes.

SR. PRESIDENTE : Juan Carlos.
SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Dos preguntas, cuantas personas atienden.

SRA. PAULINA CELEDON : Son 30.
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SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : 30 es por este afio o el proximo afio continuamos el
convenio.

1135.

SRA. PAULINA CELEDON : Solo a diciembre del 2018.
SR. JUAN CARLOS FIGUEROA :Y el 2019 termina el convenio.

SRA. PAULINA CELEDON : En Diciembre del 2018.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Bueno es gue yo soy anti popular sinceramente porque
a mi me preocupan las platas, no es menor lo que vamos estar aportando son 10 millones de
pesos, yo estoy velando por los recursos de la municipalidad, esta organizacion esta
funcionando hace bastante tiempo, por lo tanto no sé hasta donde nosotros vamos hacer tan
importantes en la decisién que estamos tomando porque en el fondo nos estan pidiendo un
aporte econdmico eso es lo que nosotros vamos hacer y son 10 millones de pesos, y que
nosotros los necesitamos, y yo se los digo sinceramente me he tocado con muchos
pequefios empresarios que me tocan en la calle porque me conocen porque yo soy parte de
ellos y hay una cantidad de compromisos que tiene la municipalidad y no han podido pagar a
los pequefios empresarios, entonces son 10 millones mas que nosotros podemos pagar y
responder a gente que requiere los recursos, yo lo he vivido como empresario, cuando no se
paga una factura 5, 6, 7 meses no sé dbénde voy a sacar los recursos para seguir
administrando mi negocio, yo con todo respeto al adulto mayor, yo soy adulto mayor, soy
abuelito, pero yo pienso porque nosotros vamos a poner 10 millones de pesos mas cuando
los necesitamos y la institucién esta funcionando normalmente, yo no estoy de acuerdo hoy
dia como estamos, con los recursos escasos que tenemos de seguir aportando este tipo de
aportes.

SR. PRESIDENTE : Santiago.

SR. SATIAGO ONATE : La verdad que nosotros hace como 3 meses si mal no
recuerdo, 4 meses, gracias colega Vivi, 4 concejales o 5 concejales tuvimos una reunién y la
verdad es que nos preocup6 porgque habia una necesidad imperiosa de recursos, estaba casi
a punto de desaparecer, y en esa instancia obviamente no deja de tener razon el colega
Juan Carlos Figueroa en el tema de los recursos, hablamos que estamos complicados y a
veces hemos aprobado instancias que no sé si amerita 0 no amerita y se ha aprobado con
montos mayores, entonces si bien es cierto que aqui hacemos varios adultos mayores, yo lo
soy también, es preocupante sobre todo en las condiciones que estaban en el hogar de
cristo y nos mostraban en la exposicion con respecto a la infraestructura que tienen para
poder ir mejorando sus condiciones, por eso es dificil, por un lado estamos tratando de
administrar algo, pero también nos ponemos en la situacion que esta viviendo el hogar de
cristo porque necesitan esta respaldo, necesitan estos recursos y sin ellos va a ver un grupo
como decia la sefiorita que realmente van a estar afectados, pero en estas condiciones yo
voy aprobar este monto.

SR. PRESIDENTE : Viviana, después Hernan y después Hernando.

SRTA. VIVIANA VEGA : lgual los 4 concejales conversamos con el alcalde y
habiamos dado la solucién para que se les entregara solamente el alimento y sacar
personas, incluso teniamos enfermeras del consultorio Carlos Trupp que iban hacer trabajo a
honores, iban a establecer horarios, se habia conversado también con una asistente social
del CEDESO de la Carlos Trupp que también se podia gestionar, solicitamos al alcalde que
también se pudiera hacer trabajos con la oficina del adulto mayor, yo conversé con él nunca
pesé que iba incluir el dinero para las personas que trabajan ahi porque esa no es nuestra
responsabilidad, la responsabilidad la tiene el hogar de cristo, asi como tiene mucha plata
debia haber gestionado la forma de cdémo las personas que trabajan ahi van a seguir
trabajando, nuevamente nos han dado la responsabilidad a nosotros, yo siempre le propuse
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al alcalde que fuera solamente el alimento para que tuvieran sus tres comidas, que es el
desayuno, almuerzo y onces.

1136.

Estos abuelitos que asisten ahi es como un jardin
infantil, los que hemos trabajado ahi en el sector sabemos que es muy necesario porque
esos abuelitos estan ahi porque en sus casas, no reciben o viven solos o licillanamente los
echan para la calle, porque asi es, hasta Julio de esta afio se acababa este aporte del hogar
de cristo y nos entregaba, nos devolvia la sede, pero viendo que esta era una necesidad
muy grande, nos juntamos los concejales, porque a mi llegd gente ha solicitarmelo, fuimos al
hogar de cristo, y porque lo explico porque lo que habiamos hablado con el alcalde no era
esto, pero viendo que humanamente yo no me puedo poner, voy aprobar, pero que lastima
que nuestro alcalde no nos haya escuchado porque por algo salimos a terreno, eso nada
mas.

SR. PRESIDENTE : Hernan, Hernando y después don Manuel.

SR. HERNAN ASTABURUAGA . Efectivamente yo creo que esto es algo que no
nos podemos oponer, yo en particular le tengo mucho carifio a este centro, porque hace 15
aflos mMas o menos, no sé ya no me acuerdo cuantos afios pero yo iba a cantar iba a tocarles
guitarra a los abuelitos y a cantar durante el dia con una chica espafiola que estaba
haciendo la practica, trabajadora social y me invitd, no le podia decir que no, pero yo creo
que también tenemos que ponerlos un poquito creativos para ver como levantamos
proyectos a la ley de donaciones, hay distintas vias para conseguir recursos para este tipo
de cosas, porque la verdad es que estamos con un problema, entonces a mi me parece que
10 millones de pesos no es algo descabellado, es razonable, van hacer bien utilizados me
parece bien, pero pongamonos un poquito mas creativos para el préximo afio, porque hay
otras alternativas, las empresas que donan a través de donaciones culturales para nuestra
fiesta de la independencia, el chancho muerto que son cosas bien interesantes que hay que
mantenerlas, pero si donan 300 millones para estas fiestas debieran donar 250 y los otros 50
para otro tipo de proyectos, entonces creo que se puede hacer algo mas, eso. Apruebo.

SR. PRESIDENTE : Hernando, después don Manuel.

SR. HERNANDO DURAN : Mirando la fotografia del final, teniendo el grupo
de personas que estén alegres, que estén contentos siento que es parte de lo que nosotros
esperamos del nuestra comunidad, es un grupo de personas que tiene una necesidad y que
si la municipalidad hoy dia no lo asumia como parte no sé qué va a ocurrir con ellos porque
no iban a continuar en el hogar, yo creo que hay muchos elementos que tienen que ver con
las platas, pero he cuestionado a lo mejor muchas cosas hoy dia, pero siento que esto no lo
tengo que cuestionar, al contrario porque hay una necesidad, si nosotros no aportamos no sé
como se podrian mantener ellos, siento que el alcalde igual en un acto muy especial porque
a lo mejor no tuvo las subvenciones se preocupé de este tema, pero también es consecuente
con lo que estamos hablado, estamos hablando de un grupo de adultos mayores, y como es
el grupo de adultos mayores, queremos tener el centro integral del adulto mayor, hay otras
instancias que el alcalde estéa trabajando para el adulto mayor, esto va en la misma mano, va
como en el mismo camino, y es claro y es como respuesta a lo que se puede estar viendo
aqui el convenio que decia don Yamil, como convenio, no como subvencién, dice que tiene
un plazo, tiene un fin es este afio, 0 sea no esta considerado como eternamente, tiene un
tiempo, lo mas probable que detrds de esto hay un pensamiento del alcalde por lo que le
pidieron los concejales por tanto mi voto claramente es a favor, y que bueno que el municipio
se haya hecho parte de esto, siento que el apoyo tiene que seguir con las personas, ese
grupo de personas tiene muchas necesidades y hay un equipo especializado, si lo ha hecho
bien hasta el momento hoy dia yo creo que también corresponde que lo mantengan, pero
hay un plazo hasta el 31 de diciembre de este afio, entonces hay algo mas que viene que
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lamentablemente no sabemos para haberlo comentado, pero creo que es una oportunidad
para esa gente, asi es que mi voto es a favor.

SR. PRESIDENTE : Don Manuel.
1137.
- 37 -
SR. MANUEL YANEZ . El magdalena soy yo, he llorado, pero soy socio del

hogar de cristo hacen 18 afios y subi mi cuota ahora a contar de este mes para darle
desayuno a un viejito mas de lo cual yo estoy muy cerca, tengo 76 afos, soy el concejal mas
viejo de todos los que estan aqui, y a ustedes les voy hacer una pregunta amistosamente,
sin ofenderlos, se han puesto ustedes en el lugar del viejo, entonces porque usted dice
sefior son 10 millones que nos hacen falta, claro que nos hacen falta, lo respeto mucho a
usted, pero 10 millones nos hacen falta, porque cuando un viejo se muere todos lloran y
porgue no lloraron antes, yo les digo a ustedes que se estan riendo, los pongo en el lugar del
viejo, yo estoy viejo, pero estoy mas joven que nunca, porque tengo deseos de trabajar y de
servir y yo naci para servir, no para servirme ni ser util de nadie, sino que naci para que la
experiencia sirva, y con la experiencia vamos a salir adelante y estos viejitos a los cuales yo
veo se han superado.

Trabajé 23 afios en el lugar de la Carlos
Trupp, yo vi llegar gente con los pozos negros, dar almuerzo durante las vacaciones de
invierno y de verano a los nifios que no tenian ni para comer y llegaba gente a la escuela
con tarrito a buscar comida, era ilegal, pero me importaba un pito de darle a un cabro chico,
con mayor razén lo tenemos que hacer con los viejos, sean benevolentes, ayudemos al
hogar de cristo y ayudemos a estos viejitos, muchas gracias.

SR. PRESIDENTE : Votamos entonces, a favor, hay tres opciones colega,
aprueba, rechaza, se abstiene.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : No estoy de acuerdo en que estemos gastando plata,
yo les hago un llamado a todos porque los recursos tenemos que cuidarlos, no es que esté
contra el hogar de cristo, me preocupa el futuro de la corporacién nada mas.

SR. PRESIDENTE : Perfecto colega, pero aqui se tiene que pronunciar.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Rechazo.

ACUERDO N° 249 Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda
aprobar por 9 votos a favor de los Concejales Manuel
Yafiez, Victor Inzulza, Rodrigo Coloma, Julio Cherif,
Hernando Duran, Herndn Astaburuaga, Santiago Ofiate,
Viviana Vega y Presidente Sixto Gonzalez, y un voto en
contra del concejal sefior Juan Carlos Figueroa Convenio
Marco de Colaboracion entre la llustre Municipalidad de
Talcay CEAM Especializado Hogar de Cristo.

SR. PRESIDENTE : Colegas les queria hacer una propuesta adelantar un
punto de una tabla, de una taba especial que tiene que ver con el acuerdo de otorgar
asignacion especial transitoria del articulo 45 al cuarto turno del SAPU Carlos Trupp y SAR
La Florida, es una propuesta por el tiempo que podria implicar que no alcancemos a votarlo y
eso implica que quedaria nuevamente fuera de la remuneracion de fin de mes. La propuesta
estd, la rechazan o la aprueban.

No hay acuerdo de la mayoria los concejales.

SR. SECRETARIO : Continuamos con la tabla, el punto numero ocho es el
Acuerdo para autorizar Uso de Bien Nacional de Uso Publico para instalacion de mesas,
sillas, quitasoles y jardineras del Local Comercial denominado “AMBAR”, ubicado en Avenida
Isidoro del Solar N° 202 de Talca.
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SR. JOSE BERRIOS . Sefiores concejales buenas tarde, comercial AMBAR solicita
instalar mesas, sillas y quitasoles y jardineras en avenida Isidoro del solar N° 202 3 y 4
poniente lado oriente, esto es para ocupar 17 metros cuadrados, en una vereda que tiene
metros1l5 de ancho, y se ocuparian 1,95 con mesas y sillas y quedaria como acera 2,20
metros y en una longitud de la propiedad que son 8,60 metros.

1138.
- 38 -
SR. PRESIEDENTE : Se aprueba, haga su observacion don Manuel.
SR. MANUEL YANEZ : Yo estoy de acuerdo con aprobar pero estoy de

acuerdo con que le permitan a la gente pasar tranquilamente por la vereda, porque razon,
porque he dicho hasta e cansancio, ustedes son testigos ahi en la 2 oriente 1 sur ahi ya no
se puede pasar practicamente, al lado de la farmacia y al lado norte ahi estdn ocupando
practicamente toda la alameda, yo no he estado nunca de acuerdo, yo estoy de acuerdo con
votar, repito lo que digo anteriormente, estoy de acuerdo con aprobar, pero estoy de acuerdo
gque se permita la pasada tranquilamente.

SR. PRESIDENTE : Perfecto se acuerda en forma unéanime.

ACUERDO N° 250 Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda
aprobar por unanimidad de los Concejales Manuel Yafiez,
Victor Inzulza, Juan Carlos Figueroa, Rodrigo Coloma,
Julio Cherif, Hernando Duran, Hernan Astaburuaga,
Santiago Onfate, Viviana Vega y Presidente Sixto Gonzalez,
autorizar Uso de Bien Nacional de Uso Publico para
instalacion de mesas, sillas, quitasoles y jardineras del
Local Comercial denominado “AMBAR”, ubicado en
Avenida Isidoro del Solar N° 202 de Talca.

SR. SECRETARIO : El punto nimero nueve es el Acuerdo para aprobar
Transigir Judicialmente en Causa RIT M-367-2018 del Juzgado de Letras del Trabajo de
Talca, entre don Vidal Alfonso Barrera Albornoz y la I. Municipalidad de Talca.

SRA. MARISSELA GAJARDO : Buenas tardes, los antecedentes que fueron enviados
en el oficio 484 2018 dice relacién con el procedimiento judicial respecto del cual al dia de
hoy hay una sentencia por un monto determinado de 1 millén casi cuatrocientos mil pesos,
pero el demandante en este caso tiene urgencia de dinero y esta dispuesto en definitiva a
transar en la suma de un millén de pesos la transaccion judicial, entonces a través de este
acuerdo podriamos generar un ahorro.

SR. PRESIDENTE : Estamos de acuerdo, a favor.

ACUERDO N° 251 Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda
aprobar por unanimidad de los Concejales Manuel Yéfiez,
Victor Inzulza, Juan Carlos Figueroa, Rodrigo Coloma,
Julio Cherif, Hernando Duran, Hernan Astaburuaga,
Santiago Ofiate, Viviana Vega y Presidente Sixto Gonzalez,
Transigir Judicialmente en Causa RIT M-367-2018 del
Juzgado de Letras del Trabajo de Talca, entre don Vidal
Alfonso Barrera.

SR. SECRETARIO : El punto nimero 10 es el Acuerdo para donar
Bienes dados de baja a las siguientes Instituciones: Club Adulto Mayor La Flores del
Este, Junta Vecinal Villa Culenar.

SR. PRESIDENTE : Se aprueba.

ACUERDO N° 252 Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda
aprobar por unanimidad de los Concejales Manuel Yéfiez,
Victor Inzulza, Juan Carlos Figueroa, Rodrigo Coloma,
Julio Cherif, Hernando Duran, Herndn Astaburuaga,
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Santiago Onfate, Viviana Vega y Presidente Sixto Gonzalez,
donar Bienes dados de baja a las siguientes Instituciones:
Club Adulto Mayor La Flores del Este, Junta Vecinal Villa
Culenar.

1139.

SR. SECRETARIO : ElI punto nimero 11 es el Acuerdo para autorizar
exencién de Pagos de Derechos de aseo domiciliario de las siguientes personas:
Germéan Romero Diaz, Maria Méndez Céaceres, José Castillo Gonzalez, Estrella Burgos
Espinoza, Rosa Castro Norambuena, Juan Bautista Gonzalez, Julia Vasquez Zavala,
Andrés Loyola Rojas, Reinaldo Coria Rojas, Manuel Jara Rojas, Fabiola Silva Naranjo,
Maria Mejias Valdivia, Nelson Mufioz Chamorro, Francisco Oses Lara, Fidelina Diaz
Morales, Elsa Retamal Loyola, Evangelina Diaz Fernandez.

SR. PRESIDENTE : Se aprueba, unanime menos el concejal Cherif.

ACUERDO N° 253 Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda
aprobar por unanimidad de los Concejales Manuel Yahez,
Victor Inzulza, Juan Carlos Figueroa, Rodrigo Coloma,
Hernando Duran, Hernadn Astaburuaga, Santiago Ofiate,
Viviana Vega y Presidente Sixto Gonzalez, autorizar
exencion de Pagos de Derechos de aseo domiciliario de
las siguientes personas: German Romero Diaz, Maria
Méndez Caceres, José Castillo Gonzalez, Estrella Burgos
Espinoza, Rosa Castro Norambuena, Juan Bautista
Gonzélez, Julia Vasquez Zavala, Andrés Loyola Rojas,
Reinaldo Coria Rojas, Manuel Jara Rojas, Fabiola Silva
Naranjo, Maria Mejias Valdivia, Nelson Mufioz Chamorro,
Francisco Oses Lara, Fidelina Diaz Morales, Elsa Retamal
Loyola, Evangelina Diaz Fernandez.

SR. SECRETARIO : Previo a incidentes hay una tabla complementaria
el punto primero el alcalde solicité se sacara que era el acuerdo para otorgar
subvenciones para hacer un mayor analisis de lo que se va a proponer.

SR. SECRETARIO . El punto segundo es el Acuerdo para aprobar
adquisicion del Sistema de Evaluacién Integral del Impacto PME al Programa de
Computaciéon “Médulo de Registro y Sistematizacion del as Acciones del Plan de
Mejoramiento Educativo”, por un monto que supera las 500 UTM., en la modalidad de
Trato Directo y con financiamiento de la Ley SEP.

SR. SECRETARIO : Dejémoslo pendiente y volvamos al punto de la
tabla complementaria que es ei .- Acuerdo para otorgar Asignacién Especial
Transitoria del Articulo 45 de la Ley N° 19.378 a personal del Cuarto Turno del SAPU
del CESFAM Carlos Trupp W., y SAR La Florida.

SRA. MARISSELA GAJARDO : Buenas tardes nuevamente como direccion de asesoria
juridica y en la instancia que nuestros concejales y nuestro alcalde desde la direccion de
asesoria juridica se hizo la revision de la pertinencia de otorgar esta asignacion del articulo
45 a 14 funcionarios de ambos centros de salud que se mencionaron recién, las
consideraciones técnicas se las va a exponer Leonardo Veldsquez quien me acompafa que
es el abogado de nuestro departamento de salud municipal y a partir de las veces que se
hizo juridicamente habia pertinencia, antecedentes que nos permitirian en este caso otorgar
estas asignaciones a estas 14 personas.
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SR. LEONARDO VELASQUEZ . Gracias, buenas tardes, sefiores concejales, bueno
este es un tema que ya nosotros ya hemos discernido en otras oportunidades dice relacion
con esta asignaciéon especial transitoria que estd contemplada en el articulo 45 de la ley
19.378 que dice en términos genéricos que la entidad administradora de salud municipal con
acuerdo de este 6rgano pluri personal podra autorizar una asignacion especial transitoria la
gque estara sujeta a las necesidades de servicio y a la disponibilidad presupuestaria.

1140.

En ese contexto la contraloria a razonado mucho sobre
esta disposicion normativa y a elevado un poco lo que es el estandar respecto al cual se
tiene que aprobar esta asignacion especial y a referido que las necesidades del servicio se
deben evidencia en documentos y fundamentos que acreditan la medida factica del
departamento de salud municipal 0 sea de la salud municipal el argumento de su
otorgamiento para que ustedes como concejo municipal discutan, analicen o a lo menos
aludan a esos fundamentos para que el acuerdo en definitiva quede regularizado
juridicamente, en ese contexto surge la necesidad de otorgar esta asignacion transitoria
aguellos funcionarios de la dotacién municipal que se desempefien bajo la modalidad de
ejecucién de su jornada denominada cuarto turno.

El cuarto turno es una situacion particular en que
funcionarios alarguen su jornada la que implica realizar turnos extendidos de 12 horas los
cuales se realizan indistintamente de dia y de noche, los cuales pueden caer dias festivos o
sdbado o domingo, entonces ese seria en primer lugar el fundamento que acredita
requerimiento de prestacion y fortalecimiento de recursos humanos, esa seria en primer
lugar la necesidad del servicio que fundamentaria esta asignacion, como fundamento que
nosotros también le hicimos llegar a ustedes los otros antecedentes que concurren en la
especie, lo que seria también el fortalecimiento que le ha dado el ministerio de salud a través
de los distintos servicios a estos servicios de urgencia tenemos los determinados SAPU y
hoy dia tenemos los servicios de alta resolutividad que son los SAR, eso implica que los
funcionarios publicos deben atender de manera continuada en horarios nocturnos y eso
implica una especial disposicién que tiene que tener el funcionario publico para solventar y
proveer y darle continuidad a la funcion publica y proveer de esta situacion de emergencia
que vayan ocurriendo, como tercera atenuante tenemos que se han evidenciado que han
aumentado las situaciones de agresiones a los usuarios esa es la cuestion que nos toca a
nosotros ver diariamente, usuarios agraden a los funcionarios en consecuencia que esto es
un procedimiento de alta disciplinaria que nosotros creamos un departamento de salud
municipal para sacar de alguna manera los usuarios que estan en esa situacion ese
argumento es el DS 12 que declara zona saturada a la comuna de Talca, en consecuencia
ahi se evidencia y queda de manifiesto los requerimientos y prestaciones extras que genera
esta declaracion de zona saturada, y estda comprobado cientificamente que se generan
mayores demandas sobre todo en urgencia inclusive 2 meses después que se acaba el
periodo critico de urgencia, por lo tanto bajo esos fundamentos es que ustedes autoricen el
otorgamiento de la asignacioén a funcionarios que se desempefian en servicios de urgencia
de manera continuada denominados cuarto turnos en esta comuna.

SR. PRESIDENTE : Hernando.

SR. HERNANDO DURAN : Quiero agradecer principalmente a una reunion que
hubo que en general siempre se hablé la pertinencia o no del cuarto turno, creo que este
reconocimiento se pasoé por alto cuando se hizo la presentacion al comienzo de afio de esta
asignacion porque son personas que trabajan a diferencia de todos los demas en un sistema
de turno que implica pasar noches fuera de su casa en condiciones que nosotros también
hemos visto que han sido no muy adecuadas, no me quiero extender porque yo he hablado
tantas veces del cuarto turno, felicitar al alcalde, porque el alcalde muchas veces lo
converso, lo hablamos aqui y siempre dijo que la idea de él si juridicamente era adecuado
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hacerlo no habia ningin problema, yo agradezco que lo hayan presentado, mi voto es a
favor.

SR. PRESIDENTE : Don Manuel.
1141.
- 41 -
SR. MANUEL YANEZ . Primera vez que voy a estar de acuerdo con usted doctor, lo dije

denante en forma muy répida, yo les prometo que a la subida de la municipalidad yo conversé con un
dirigente y le dije muy claro no teneos plata en este momento estamos medios escudlidos, entonces el
dirigente me dijo, oiga don Manuel y porque no nos aceptan el pago diferido, porque no buscamos el
pago acuerdo saloménico, yo no quiero que esta gente mafana se ponga huelga porque razén porque
nos interesa, recién le preguntaba a don Julio Cherif, nos interesa la salud de la gente, y aqui voy a
estar de acuerdo con usted doctor me interesa porque yo me salve por la medicina, yo me salve por
los enfermeros, yo no quiero estar en contra de los enfermeros, no quiero por ningn motivo, yo quiero
un buen acuerdo salomoénico, busquemos como les paguemos, si no le pagamos al contado, le
pagaremos en cuotas, pero paguémosles porque es el trabajo de ellos, y le pido doctor porque usted
estda mas cerca de ellos que no los quiten el cuarto turno, que lo sigan haciendo porque la gente
necesita, el pobre necesita que los atendamos, porque en las campafias politicas solamente que son
nuestra esperanza y porque no los tomamos en cuenta ahora, démosle la oportunidad, paguémosles
en cuotita como podamos, pero paguémosle, para que ellos trabajen también bien yo voto mi voto a
favor.

SR. PRESIDENTE : Juan Carlos.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Bueno personalmente como presidente de la comisién de
finanzas tengo programado para el 24 del 9 ver el articulo 45, es un tema interesante, complejo y los
colegas cada uno ya esta metiéndose en el tema en que el dia 24 tengamos consenso sobre este
tema, creo que es pertinente todo lo que él planted, en el fondo creo que es loable, pero la forma
como se hizo no me gustd porque personalmente llamé cuando vi la tabla al director comunal de salud
y él no tenia idea de eso, el director de salud no tenia idea sobre esto sobre el articulo 45, ustedes
vieron como el dirigente del sindicato del grupo AFUSAM como los increpd porque no tenemos
derecho nosotros a pensar, analizar o fundamentar nuestro voto, esto no podemos decirlo en cuatro,
cinco minutos, yo creo que es un tema loable, un tema que yo estoy de acuerdo que todos los
CESFAM tengan cuarto turno, ojala que todos los CESFAM tengan cuarto turno para que atendamos
bien a la ciudadania y el servicio de salud cada vez sea mejor, mi voto es no.

SR. PRESIDENTE : Lo que pasa es que aqui se esta reparado un acto de justicia
con esta gente, yo creo que esta es la gente, si realmente uno hace un analisis de los que realmente
merecen que se les pague el articulo 45 son ellos, son los que mayor esfuerzo hacen, son los que
mas se sacrifican en sus tareas por lo tanto yo creo que de la forma que se haya llegado a este
arreglo yo creo que es lo menos que importa, lo que importa finalmente es el resultado de reparar una
injusticia y hacer que funcione el sistema de la compensacién necesaria para los que entregan mas de
lo que entrega la mayoria, yo creo que es medio molesto de repente que los colegas argumenten o
busquen subterfugios para poder trancar, cuando aqui lo que queremos es avanzar y uno de los
avances importantes es mejorar las condiciones de los que trabajan en condiciones dificiles, y la gente
del cuarto turno trabajan en condiciones dificiles, yo creo que lo demas yo creo que casi debiera caer
en una situacién de querer buscarle las cuatro patas al gato.

SR. VICTOR INZULZA : Yo no podria estar en desacuerdo para otorgarle esta subvencion al
cuarto turno porque conozco de sobra que tiene una funcion especial y muy sacrificada, por lo tanto
creo que es ampliamente merecido y veo al colega a lo mejor la rabia que manifiestan por una
situacién que no es culpa nuestra, yo aqui quiero plantear que no es un tema solamente financiero,
aqui hay un tema de condiciones laborales, de gestién, de carrera funcionaria, etc., que hay que verlo
integralmente y que lo hemos planteado, hemos como ya como 2 o 3 veces discutido el tema del
articulo 45, yo creo que esto es una falta de respeto que se nos metié a presion a ultima hora,
tenemos 3 tablas complementarias porque a Ultima hora se pone esto y no me parece solidarias las
palabras que dice el presidente que dirige ahora, porque yo no estoy buscando subterfugios, yo lo que
estoy buscando que a esta gente que necesita esta subvencion que es financiera, también veamos
cémo le aseguramos buenas condiciones laborales por todos los problemas que estan sufriendo por lo
tanto esto hay que tratarlo con seriedad, el sefior alcalde podria haber citado a la comisién de salud
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también y haberlo visto y resuelto el problema en definitiva, entonces eso a mi me desagrada,
entonces yo no estoy para estar aprobando cosas que de repente nos meten a Ultima hora para
presionarlos creo indebidamente y hacen sentirse mal a las personas, cuando esto podriamos haberlo
analizado con todos los factores, insisto, no es un tema de una subvencidon econémica, tiene que ver
con las condiciones laborales porque ya se dijeron como son los turnos y que le esta pasando a la
gente nos acaban de sefalar, es decir les damos 4 — 5 chauchas y no importa que los atropellen, los
acuchillen no sé hay muchas cosas que ven, entonces yo estoy por aprobar pero siempre que
reunamos todas estas condiciones y conversemos con ellos, les garanticemos una buena condicion
laboral.

SR. PRESIDENTE : En todo caso para aclarar un poco al colega ellos estan
esperando desde Enero, en enero quedaron afuera.

1142.
- 42 -
SR. VICTOR INZULZA : La culpa no es nuestra.
SR. PRESIDENTE : Estamos en contra del tiempo.
SR. RODRIGO COLOMA ; Respetando el tiempo de todos, total y absolutamente de

acuerdo con las palabras de mi colega Victor Inzulza, o sea no nos pueden a Ultima hora poner la
presion, meternos a escondidas un punto que es sumamente importante, esto se viene conversando
hace tiempo, pero que nos metan el punto y que tengamos que votar casi obligados o con amenazas
no vamos a funcionar asi, por lo tanto yo méas que rechazar, proponer lo que dijo el colega Juan
Carlos Figueroa, el hecho que tengamos los antecedentes y que lo podamos votar posteriormente,
pero no lo voy a rechazar, no sé como votar si hacemos lo mismo del punto anterior y lo sacamos de
tabla y lo analizamos, lo trabajamos y lo votamos, no sé si se puede.

SR. JULIO CHERIF . Primero que nada yo creo que el articulo 45 también
discriminé porque hay varios profesionales que les quitaron este servicio que tenian de afios, por lo
tanto si lo analizamos y lo vemos la cosa tiene que ser pareja para todos, porque todos tienen
responsabilidades al respecto y todos merecen los que tienen la responsabilidad, hay hartos
profesionales que se les quité y venia por afios este beneficio al respecto, por lo tanto yo creo,
tampoco estoy de acuerdo en la forma que lo hicieron, porque creo que no es lo correcto, y tampoco
VOy aceptar que un personaje nos amenace de esa manera, no es la primera vez que lo hace en todo
caso, por lo tanto yo creo que es una falta de respeto y que yo por lo menos no se lo voy aceptar a
ninguna persona, no porque tenga una dirigencia sindical nos venga atropellar nos venga a insultar
es0 yo no se lo acepto, por lo tanto yo si es todos para igual y lo trabajamos y lo analizamos y lo
proyectamos de comun acuerdo podemos llegar a un consenso, pero no estoy en desacuerdo del
sacrificio y en todo lo demas, pero también hay que ensefarles modales a estos funcionarios de la
salud, porque hay varios que son irrespetuosos, mi colega Santiago Ofiate tocé un tema que es
relevante, que es delicado y sin embargo yo fui victima de improperios junto con él y junto a la Viviana
para que ustedes lo sepan, y no andabamos haciendo ningdn tipo de trabajo, fuimos a ver a mi colega
y nos increparon ahi las personas por culpa de los funcionarios, eso es falta de educacion, yo por lo
menos no voto en esto, porque esto tenemos que analizarlo y verlo para todos los funcionarios que
tienen responsabilidades en la salud sea equitativo para todos.

SR. HERNAN ASTABURUAGA > Yo lo primero que quiero decir que voy a votar a
favor, porque como dijo Julio es algo que los funcionarios merecen hace mucho tiempo, también creo,
estoy convencido que debiera ser para todos por igual, sin embargo es mejor avanzar en esto con
quienes hoy dia nos estan presentado y seguir trabajando en el resto que dejar a todos sin parte de su
sueldo, y finalmente eso es, yo creo que cualquier familia de la comuna que quede sin parte de sueldo
es complicado, yo creo que hay elementos que respaldan la aprobacion de la entrega del articulo 45
por los puntos que menciono hace un rato atrds el abogado, asi es que mi voto es a favor, creo que es
poco pero esperemos que se pueda aumentar en el tiempo si logramos mejorar la situacion financiera
de la municipalidad.

SR. PRESIDENTE : Viviana y después Santiago.

SRTA. VIVIANA VEGA : Voy a volver al mismo punto nimero uno y el siguiente el dos,
también creo que es sUper relevante que ante previo a estas reuniones nosotros podamos tener todos
los datos porque cuando Julio me llamé en la mafiana yo dije que me gustaria saber internamente
gue nos juntaramos, conversaramos con la sefiora Sonia y que nos dijera piblicamente que pasaria si
nosotros lo aprobamos que dice la contraloria y otras cosas, pero de verdad yo lamento que
llegaramos a esta situacion de nuevamente llegar en blanco a algo que ni siquiera sabia, no voy a
opinar del caballero porque esta es la segunda vez, y ya no deberia venir a la sala porque nos falta el
respeto, decir les voy a informar a todos los funcionarios, a mi no me asusta, porque nosotros como
decia Juan Carlos tenemos velar, primero vamos hacer capaces de pagar esto, segundo yo todavia
estoy esperando la respuesta de don Yaml y perdone que se lo diga de las 8 personas que les
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quitaron se van a pagar y no tenian el articulo 45 en su sueldo, porque hay que ver que cuando a uno
le quitan algo, a 8 personas no lo recibieron y eso yo le pedi la informacién en enero, qué pasé con
esas personas, a mi me da verglenza cuando me encuentro con ellas y todavia no les tengo la
respuesta, son malas esas 8 personas que le quitaron esa parte del sueldo, no cumplieron o algun
sumario interno que se les quito.

Entonces yo estoy de acuerdo que se les de, pero si se les esta dando
a un turno que nosotros 3 pudimos ver en terreno que no se estaba cumpliendo, que habian 2
médicos de turno y no atendian a la gente, porque tampoco nos dieron la pasada para entrar a la sala
para saber que realmente pasaba adentro, esa es una situacidbn que nosotros vivimos, primero
sacandonos porque era mas importante para tens, mas importante sacar a Julio del auto estacionado
que atender al publico, o sea a los pacientes, yo pienso que tenemos que conversar, yo encuentro
lamentable nuevamente que esto no lo hubiéramos tratado porque este concejo tiene la mejor
disposicion y los concejales de estar con el alcalde y apoyar todas sus iniciativas y todo el
cumplimiento a los trabajadores, pero yo pienso que por ahora debiéramos tener una reunién con
respecto a esto, nada mas gracias.

1143.
- 43 -
SR. PRESIDENTE : Santiago.
SR. SANTIAGO ONATE : Me da una lata volver a lo mismo, la verdad de las

cosas uno siempre tiene que tratar de esquivar estas situaciones, recién comentaba la Vivi lo
gue sucedio con respecto a los concejales, pero acé creo que hay una falta de informacion ,
ha sido reiterado lo que han dicho mis colegas, de repente aca te muestran la tabla y yo a
veces no tengo la menor idea de verdad de lo que voy a votar por eso a veces consulto a los
colegas que tienen mas experiencia para poder asesorarme, entonces no deja de ser cierto
lo que dice Vivi y lo que han planteado otros colegas, de que todo a Ultima hora, lo que se
planteaba hace poco rato por un colega, de que porque nosotros no nos juntamos a analizar
las tablas para tener mas conocimiento sino es llegar y votar uno tiene que tener una
responsabilidad con respecto a la comunidad para poder asumir un nivel y ser responsable
cuando uno esta votando, y aqui lamentablemente esto no anda bien, no est4 bien, insisto,
no esta bien, si tu vas a los policlinicos, los SAR, los CESFAM hay un descontento de la
comunidad y no lo estoy diciendo yo sino lo dice la gente, yo también lo vivi en carne propia,
entonces no tapemos lo que esta ocurriendo, y esto realmente es delicado, a lo mejor
nosotros tenemos responsabilidad como autoridad hasta por ahi, pero también es mas que
claro que las cosas no estan caminando bien, necesitamos mas informacion y que nos den la
posibilidad de cdmo entre comillas autoridad de asumir y tener conocimientos para poder
votar, eso nada mas.

SR. PRESIDENTE : Juan Carlos.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Lo que no acepto yo que no respetemos la autoridad al
director comunal de salud, yo le pregunté a él que por favor me explicara sobre este punto, él
no tenia idea, entonces por favor colegas, tratemos de ser serios, responsables si queremos
una municipalidad que funcione bien respetemos las autoridades de la municipalidad.

SR. PRESIDENTE : Hernando.

SR. HERNANDO DURAN : Creo que lo que esta ocurriendo aqui, quien presenta
finalmente es el alcalde, es el alcalde quien toma esta decision de presentarnos la tabla, aqui
a diferencia hay un respaldo claramente de juridica, el abogado de salud también respalda
de hecho hace un andlisis de porque la justificacion que pedia la contraloria, de porque
habia que pagar acd, yo no estoy en desacuerdo que a otras personas a 0 mejor Si no se les
pago que nosotros no insistamos también con ellos porque creo que igual seria justo, pero
aqui para mi en cierta forma es un acto de justicia simplemente de lo que no se hizo, pero
quien presenta finalmente es el alcalde y de hecho esta el abogado de la direccion comunal
y claramente esta la directora de juridica donde hace un respaldo donde esto legalmente
podria ser que en algun instante fuera cuestionado, en realidad yo creo que aqui el voto es a
conciencia.

Solamente yo creo que aqui en esta situacion entiendo
mucho de los elementos, pero si estamos hablando que a otras personas no se les ha
pagado, yo creo que hoy dia, el aprobar esto, a este grupo de personas que no se les ha
pagado, veamos de inmediato cuales son las otras personas que no se les ha pagado y
conversémoslo, porque si no les vamos a pagar a ellos, no les vamos a pagar a los otros y a
lo mejor no le vamos a pagar a ninguno, yo creo que aqui hay personas que durante el
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tiempo siempre esperaron y yo creo que siempre esperaron y no es la primera reuniéon que
hablamos del cuarto turno, esto se ha conversado por los menos unas 6 0 7 veces, 0 sea hi
siquiera es algo nuevo para el concejo.

SR. PRESIDENTE : Yo creo que también es bueno aclarar, yo creo que
aqui hay una actitud un tanto mezquina a los funcionarios que no van a percibir y que no han
percibido desde enero los que les corresponde, porque si en justicia a quien le corresponde
es a ellos, porque si queremos igualar una situacion con los otros, no por eso podemos dejar
de lado y postergar un tiempo mas a los que mas se han postergado en el dltimo tiempo, yo
creo que es muy injusto lo que se estd dando, y porque se a generado quizds una reunién
donde se llegd a este acuerdo o porque no hayan participado todos los concejales estamos
dejando de lado un acto que es un acto justo, yo creo que eso es una actitud u tanto
mezquina, yo creo que hoy dia lo que lleva a este acto, votemos y veamos lo que nosotros
en conciencia queremos.

1144.
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SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Disculpa, Sixto yo creo que nadie esta contra eso, por
favor que te quede claro, el sefior alcalde cuando quiere algo de nosotros importante nos
llama y nos explica, el Proyecto A, el proyecto B y el proyecto C, nos llama a todos a reunién
y justo ahora no, mire que mala suerte, yo creo que una empresa para que funcione bien
tenemos que respetar la organizacién funcional de ella y la municipalidad tiene una
estructura y esa estructura tenemos que respetarla el 24 de septiembre, el 25 a las 10 de la
mafiana les invito informalmente ahora y se los voy hacer llegar por escrito y ahi hablamos
del articulo 45 y también en funcion del cuarto turno.

SR. PRESIDENTE . Lo otro que también que tienen que tener muy claro mis
colegas aqui se han referido en muchas oportunidades a que esta fue una tabla que sali6 a
ultima hora y la verdad que en muchas oportunidades han salido tablas a dltima hora y no
han tenido ninguan reparo en aprobar todo lo que ahi viene, entonces yo creo que tampoco es
una excusa que corresponde.

Se vota entonces, quienes estan a favor.

SR. SECRETARIO : Hay cuatro a favor (Sixto Gonzalez, Hernando Duran, Hernan
Astaburuaga y Manuel Yanez).

SR. PRESIDENTE . En contra.

SR. SECRETARIO : 5 en contra (Juan Carlos Figueroa, Rodrigo Coloma, Viviana

Vega, Santiago Ofate, Victor Inzulza).

SR. VICTOR INZULZA : Yo quiero fundamentar, yo estoy disponible para ver todo lo
gue planteamos di mis argumentos para mejorar la cosa laboral y todo lo demas, pero yo
creo que en este minuto no estamos resolviendo el problema integral de los trabajadores.

SR. SECRETARIO : No se aprueba el punto.

SR. PRESIDENTE : Se levanta la sesion.

Finaliza la reunién alas 19:40 horas.



